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ВСТУП

         Програма соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2010 рік (далі – Програма) розроблена відповідно до вимог Закону України від 23.03.2000 року  №1602 “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”, постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 року  № 621 “Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету” та розпорядження Кабінету Міністрів України від 04.10.2006 року  №504-р «Про схвалення Концепції вдосконалення системи прогнозних і програмних документів з питань соціально-економічного розвитку України».

      В основу програми покладені завдання проекту Програми соціально-економічного та культурного розвитку Івано-Франківської області на 2010 рік  та  Стратегічного плану економічного розвитку міста Коломиї.

     Інструментами виконання Програми є цільові галузеві програми, які затверджені міською радою, заходи яких увійшли як складові до програмних заходів 2010 року.  Відповідно до наявних проблем та їх впливу на економіку міста у Програмі визначені пріоритети соціально-економічного розвитку, основні завдання та заходи по їх реалізації з використанням коштів Державного, обласного, міського бюджетів та позабюджетних коштів.

        Програму соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2010 рік розроблено управлінням економіки разом з відділами і управліннями  міської ради, за участю  підприємств, установ і організацій. Методичне забезпечення розробки Програми здійснювало управління економіки міської ради.

І.  РЕЗУЛЬТАТИ ТА ТЕНДЕНЦІЇ РОЗВИТКУ МІСТА У 2009 РОЦІ

Проведення організаційних заходів  міською радою, її виконавчим комітетом та структурними підрозділами, активна участь в реалізації міських цільових комплексних програм депутатів міської ради, суб’єктів підприємницької діяльності, громадських організацій сприяли виконанню  ряду основних завдань Програми економічного-економічного і культурного  розвитку міста Коломиї на 2009 рік, затвердженої рішенням  38 сесії міської ради V скликання  від 25 березня 2009 року № 1948-38/2009. Актуальні питання життєдіяльності міста розглядались на засіданнях виконавчого комітету міської ради, координаційних радах, комісіях та інших заходах за участю представників міської громади. 


Промисловий потенціал міста нараховує  31 підприємство основного кола та  представлений 9 галузями промисловості.  За  січень – грудень          2009 року ними реалізовано товарної продукції, робіт, послуг у відпускних цінах на 210,55 млн. грн., що становить 81,4 відсотки до запланованих Програмою соціально-економічного і культурного розвитку міста на 2009 рік, проте   на 6,5 млн.грн. більше, ніж за відповідний період 2008 року.

Структура випуску продукції в розрізі галузей

по місту Коломиї за січень-грудень  2009 року, % 
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Металургія та оброблення металу - 1,0


В зв’язку з проведенням приватизаційних процесів,  протягом року не здійснювалось виробництво на ЗАТ»Колопапір».  

9 квітня 2009 року відбулись торги з продажу цеху ВАТ»Коломиясільмаш», який придбала французька фірма «CEMALIN» за 4208,0 тис.грн. Фірма планує розпочати виробництво по виготовленню запасних частин в І півріччі  2010 року та ввести близько 30 нових робочих місць.

У звітному періоді  більшість промислових підприємствах міста працювали на неповну виробничу потужність, зокрема: ТзОВ»ТенМарк», ДП»Пантера». Їх    виробничі потужності завантажені на 50 відсотків. Через зменшення експорту продукції в країни Європи значно скоротився випуск товарної продукції на СП»Лісова компанія «Лаванда». Не всі місяці 2009 року працювали ЗАТ»Прикарпаття», ВАТ»Коломиясільмаш», ЗАТ»Швейна фабрика», ПП»Прикарпатські візерунки», ЗАТ"Мрія".

Непорозуміння між трудовим колективом та власником контрольного пакету акцій  неодноразово виникали на ВАТ"Завод КРП".  12 серпня 2009 року закрито справу про банкрутство заводу. У цьому ж місяці    підприємство перереєстровано  в с. Кричево  Тячівського району Закарпатської області. 

    Станом    на   01.01.2010 року в   стадії  банкрутства перебувають  комунальне 

підприємство   по   експлуатації   житла,   ВАТ  »Коломиясільмаш»,   ТОВ  ГРТЗ

«Новинка-плюс», ТзОВ»Компанія АІТА». 

Робота із запровадження заходів з енергозбереження щодо економії паливно-енергетичних ресурсів в бюджетній та комунальній сферах міста в основному, проводилася за такими основними напрямками: 

· модернізація та реконструкція котелень та тепломереж; 

· реконструкція систем освітлення установ та організацій з використанням енергоекономних ламп та заміна дерев’яних вікон і дверей на метало пластикові з склопакетом; 

· реконструкція системи водопостачання та водовідведення, у тому числі, з впровадженням попередньо ізольованих труб; 

· впровадження (заміна) лічильників обліку енергоресурсів.

В ході виконання заходів з енергозбереження та впровадження енергозберігаючих технологій по місту у галузі житлово-комунального господарства проведено:  капітальний ремонт 1,4 км  малонадійного газопроводу, що становить 31,1 відсоток до запланованих;  заміну ламп розжарювання з більшої потужності на меншу у житлових будинках, що дало можливість  зекономити електроенергії на 1,1 тис.грн.;  встановлення та заміну біля 25 електролічильників;  реконструкцію водопроводів і водопровідних вводів (економія становить 52,3 тис.грн.).   Коломийським управлінням газового господарства проведено заміну 825 роторних лічильників на мембранні, що становить 33,3 відсотки до запланованих. В закладах культури міста  впроваджено енергоекономічне освітлення; в загальноосвітніх та дошкільних закладах міста (СШ №1, ЗОШ№7, ДНЗ №9,  ДНЗ №2, ДНЗ №18)  проведено будівництво та реконструкцію систем опалення і котелень, в управлінні праці та соціального захисту населення встановлено автономне опалення.  

Комунальним підприємством по експлуатації житла реалізовується проект «Впровадження енергозберігаючих технологій для освітлення місць загального користування в житлових будинках» на загальну суму 2207,1 тис. грн. Згідно даного проекту впроваджено на 4-х багатоповерхових будинках енергозберігаючі реле-затримки часу, що дає економію електроенергії по цих будинках до 80%.

КП "Коломияводоканал" розроблений проект в рамках реалізації "відкритого компоненту" у проекті "Розвиток міської інфраструктури" на 2009-2012 роки і є програмою дій щодо енергозбереження на 24 відсотки, підвищення ефективності роботи та подальшого розвитку підприємства. У вересні 2009 року підписано угоду на кредитування із Світовим банком на суму 20 млн.грн. Реалізація цього проекту дозволить організувати ефективну роботу комунального підприємства, реконструювати потужності і максимально задовольнити споживачів якісною питною водою.

В місті впроваджуються проекти використання нетрадиційних джерел енергії на СП"Лісова компанія "Лаванда".  На ЗАТ"Заводоуправління будівельних матеріалів"  відходи вуглезабезпечення використовують як паливо для технологічних потреб замість  природного газу, що дає можливість економити біля  900 тис.м.куб. газу в місяць.

      З метою організації контролю за раціональним використанням та економією паливно-енергетичних ресурсів у бюджетній сфері міста здійснюється  щомісячний моніторинг та аналіз споживання енергоресурсів. Проведена паспортизація бюджетних установ. Станом  на 01.01.2010 року паспортизовано 46 будівель - 33 будівлі закладів освіти, 13 закладів культури. Проведено енергоаудит у 8 закладах освіти. 

    Поряд з позитивними змінами залишається ряд основних проблем щодо проведення комплексних заходів енергозбереження в місті, зокрема           недостатнє фінансування на впровадження сучасних енергозберігаючих технологій, будівництво об’єктів нетрадиційних та відновлювальних джерел енергії на території міста; зношене та застаріле обладнання для приготування їжі в дошкільних навчальних закладах міста; відсутні вільні власні кошти комунальних підприємств на впровадження інвестиційних проектів щодо економії та впровадження енергозберігаючих технологій.  На ряді підприємств недостатню увагу приділяють  впровадженню енергозберігаючих технологій, зокрема на  ВАТ"Коломиясільмаш" і дочірніх підприємствах, ВАТ"Друкарня ім.Шухевича", ЗАТ"Швейна фабрика", ТзОВ"Форест", СП"Рубікон" та інші.

    Автомобільним транспортом міста у січні-грудні 2009 року перевезено 45,7 тис. тонн вантажів. Послугами автомобільного транспорту скористалися 5,6 млн. пасажирів, що на 12,1% менше, ніж за відповідний період минулого року. 

Щоденно для обслуговування міських маршрутів виїжджає  39 автобусів, якими виконується 470 рейсів. У 2009 році проведено 3 конкурси  на право здійснення перевезень на автобусних маршрутах загального користування по 8 маршрутах. З метою покращення роботи автотранспорту в місті відкрито 3 нові маршрути 6-В (вул.Леонтовича – вул.Довбуша), 8 (вул.Рильського – магазин Фаворит), 9 (Автостанція – вул. Міцкевича ч.з. ВАТ"Завод КРП"). Для надання послуг автомобільним транспортом людям з обмеженими можливостями на маршруті  6-А  курсує спеціально облаштований автобус. 

       З жовтня 2008 року та протягом 2009 року через вплив світової фінансової кризи у місті, як і в області та Україні,  спостерігався  спад обсягів роздрібного товарообороту.  За 2009 рік через торгову мережу та заклади ресторанного господарства в середньому на одного мешканця міста реалізовано товарів на 11296 грн.  Через роздрібну торгову мережу та мережу ринків за звітний період  реалізовано товарів на 9,3% менше, ніж у 2008 році.  

В   2009 році відкрито та введено в дію торговельний кіоск по вул.Стуса, 32 (Захарук О.М.), супермаркет ТзОВ "Прикарпатський торговий дім" (вул. С.Стрільців 39/1), магазин-офіс (бульв.Л.Українки, 5), магазин "Господар" (вул. Антоненка -Давидовича,1), магазин-кафетерій (вул. Театральна 40/1).

Керівниками ринків міста проводилась робота  по створенню належних умов для суб’єктів підприємницької діяльності.  Всього у  місті  функціонують  11  ринків,  на  яких   облаштовано  2345 торгових  місць.  До  міського  бюджету за  2009  рік  поступило 1243,5 тис. грн. ринкового  збору,  що  на  123,3 тис. грн. більше,  ніж  у  попередньому   році.

Мережа підприємств по наданню послуг характеризується збільшенням їх кількості. У січні-грудні  2009 року працювало 110 підприємств цієї сфери, що на 7 одиниць  більше, ніж у 2008 році. У звітному році розпочали свою діяльність по наданню послуг 6 суб’єктів господарської діяльності, зокрема: підприємство по наданню послуг з пошиття та ремонту одягу ТзОВ"Новий силует", приватний гінекологічний кабінет (Степанченко С.Б.), перукарня "Доміно" (Оліградська В.І.), фотосалон "Фокус" (Габнюк Г.С.), майстерня-магазин "Телесервіс" (Денисюк М.П.), підприємство по наданню послуг  з встановлення Інтернету та телефонного зв"язку ТзОВ"Оптіма-Телеком" (Сергеєв С.О.). Обсяг послуг, реалізованих населенню у 2009 році, склав  45,6 млн.грн. або 73,2% від загального обсягу та на 2,9 млн.грн., більше ніж за 2008 рік.  Найбільший   обсяг   послуг   надавався   у  сферах   діяльності   транспорту та зв'язку  - 24,8 млн.грн.,  операцій  з  нерухомим  майном, оренди та надання послуг підприємцям – 23,4 млн.грн.,    у  сфері  права  - 12,5 млн.грн. 

За 2009 рік будівельними підприємствами виконано робіт на суму 30,3  млн.грн., або 5,0% загальнообласного обсягу. Відставання від рівня будівництва відповідного періоду попереднього року дещо поглибилося і склало 43,4%.Серед працюючих біля 80% знизили обсяги робіт, при цьому 41% підприємств – наполовину і більше. За характером будівництва переважали роботи з нового будівництва, реконструкції та технічного переозброєння – 65,4% від загального обсягу, частка робіт з капітального та поточного ремонтів склали відповідно 20% та 14,6%. 

Фактичне виконання  міського бюджету за січень - грудень  2009 року по доходах загального фонду в цілому склало 81,17 млн. грн., що становить 99,0 відсотків до плану, або з недовиконанням на 0,83 млн.грн., в тому числі по доходах загального фонду без врахування трансфертів надійшло 36,35 млн. грн., що становить 98,7 відсотки до  плану. За 2009 рік до бюджету надійшло податку з доходів фізичних осіб на 26,23 млн.грн., що становить 101,6 відсотки до уточненого плану або з перевиконанням 0,42 млн.грн.; плати за землю – 3,34 млн.грн., що становить 71,9 відсотки до запланованих.

 Постійно проводиться робота, спрямована на створення належних умов щодо активізації інвестиційно-інноваційної діяльності міста.  Промисловими та комунальними підприємствами міста підготовлені інвестиційні проектні пропозиції для можливої співпраці з інвесторами, які  постійно оновлюються та розповсюджуються  через  мережу Інтернет та засоби масової інформації. Внаслідок напрацювань в економіку міста Коломиї вкладають кошти  іноземні інвестори з 12 країн світу.  На 01.01.2010 року загальна сума іноземних інвестицій становить 6,8 млн.дол.США. Лідерами серед інвесторів міста є нерезиденти з Ізраїля, Сполученого Королівства та Швеції, на ці країни припадає понад 91,0% сукупного іноземного капіталу. 

На даний час проведено спільні наради з представниками Коломийської райдержадміністрації, Коломийської міської ради та представниками з Австрії щодо створення асоціації з питань комплексної переробки твердих побутових відходів. В місті Коломиї заплановано будівництво сміттєпереробного комплексу по вул. Шарлая. Проект спрямовано на вдосконалення збирання, вивезення, переробку, утилізацію, знешкодження пластикової та скляної тари. Потужність комплексу передбачена на перероблення 100 тис. тонн  твердих побутових відходів в  рік.

З 15.05.2009 по 18.05.2009 року місто Коломию відвідала представницька урядова делегація міста Ниси  Опольського воєводства (Польща). Візит делегації відбувся на основі угоди про торговельно-економічне, науково-технічне і культурне співробітництво обох міст. За результатами зустрічі досягнуто домовленості щодо спільної розробки проекту угоди з метою залучення до співпраці громадських організацій обох міст по обміну досвідом роботи з дітьми зі шкіл та родин, спортивними командами та творчими колективами.

  В зовнішньоекономічній  діяльності за січень-грудень 2009 року експорт товарів становить 6,79 млн.дол. США, імпорт – 4,63 млн.дол.США. У порівнянні з січнем-груднем  минулого року обсяги експорту зменшилися  на 26,0 відс., імпорту – на 42,3 відс. Сальдо зовнішньоекономічної діяльності залишається позитивним і становить 2,17 млн.дол.США.  Партнерами в зовнішній торгівлі товарами були нерезиденти 31 країни світу. Провідне місце в експорті-імпорті товарами займають країни Європи, на долю яких припадає 63,4% експорту і 77,9% імпорту товарів. Найбільше товарів було поставлено в Німеччини (61,5% експорту). Надходжень  найбільше було зі Швеції і Німеччини (38,8% імпорту). В товарній структурі зовнішньої торгівлі найбільшу частку займали полімерні матеріали (59,8% імпорту), деревина і вироби з деревини (23,3% експорту), текстиль та вироби з нього (41,5% експорту і 20,8% імпорту).  

Популярними напрямками   діяльності  суб'єктів   малого  підприємництва  залишаються  торгівля  промисловими  та  продовольчими  товарами, надання  необхідних  послуг  населенню, зокрема перукарських, швейних, бухгалтерських, комп'ютерних,  автотранспортних, фотопослуг, ремонт  телерадіо-апаратури, взуття, виробництво  столярних,  виготовлення  кондитерських  виробів  та  інші  види  діяльності. Станом на 01.01.2010 року у відділі державної реєстрації знаходяться на обліку 8024 суб'єкти, з них 6623 фізичних осіб-підприємців та 1401 юридичних осіб. Протягом року зареєстровано 485 новостворених юридичних та фізичних осіб, що на 312 осіб або 39,1 відсотків менше, ніж за відповідний період 2008 року, з них 23  юридичних особи та 289 фізичних осіб. 

Сформована база даних про наявність вільних приміщень виробничого призначення, які не відносяться до комунальної власності територіальної громади міста, і можуть бути запропоновані суб’єктам малого підприємництва для започаткування власного бізнесу. Загальна площа вільних приміщень становить 23,9 тис.кв.м.   

Для скорочення терміну розгляду заяв та отримання документів, необхідних для здійснення підприємницької діяльності в міській раді працює дозвільний центр, який за результатами першого туру обласного конкурсу визнано кращим серед дозвільних центрів районів та міст обласного значення.   Завдяки чіткій співпраці між адміністраторами та місцевими дозвільними органами, через дозвільний центр станом на 01.01.2010 р. зареєстровано 450 звернень суб'єктів підприємницької діяльності, з них видано 385 документів дозвільного характеру, надано 85 консультацій.

З дотриманням вимог Закону України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності" протягом звітного періоду прийнято 11 регуляторних актів, проведено 7 повторних відстежень результативності раніше прийнятих регуляторних актів, 6 громадських слухань. 

В межах коштів, виділених на житлово-комунальне господарство, проводились  роботи по ремонту доріг,  озелененню та санітарній очистці міста. 

По капітальному ремонту житла в  2009 році фактично виконано робіт на суму 176,6 тис.грн. - проведено ремонт м"яких покрівель в житлових будинках по вул. С.Стрільців 12, 33, Бандери 1, Чайковського 52; відремонтовано стики панелей та проведено ремонт і діагностику ліфтів по вул. Петлюри 38, 42; проведено заміну фасадного газопроводу по вул.Костомарова,1. 

На ремонт дорожньої мережі та утримання засобів регулювання дорожнього руху у звітному році виділено коштів в сумі  1676,0 тис.грн, за які  проведено  ямковий ремонт дорожнього покриття 22 вулиць площею близько 10,6 тис.м2, зокрема вулиць  Карпатської, Шухевича, Криничної, Шкрібляка, Шевченка, Чайковського, Шкрумеляка,  Мазепи, Валової, Міцкевича (від вул. Мазепи до вул. Глінки), Антоненка – Давидовича (від пр. Грушевського до автостанції),  Кобилянської, Чехова, бул. Л. Українки, Трильовського (від вул. Карпатської до будинку № 21), Франка (від вул. Терлецького до вул. Моцарта), вул. Петлюри, Січових стрільців, Моцарта (від вул. Франка до вул. Чехова), Довбуша (від вул. Шевченка до вул. Майданського), Шарлая, Драгоманова. 

На виконання робіт по утриманню і ремонту об’єктів благоустрою з міського бюджету виділено 1613,0 тис.грн. У звітньому періоді проводились роботи по  санітарній очистці міста; по зовнішньому освітленню (на даний час освітлюється 79 вулиць), встановлено 64 нових світильники; по озелененню міста виконано робіт на  289,7 тис.грн.;  на утримання міських кладовищ по вул. Довбуша та Карпатській профінансовано 50,0 тис.грн. Відновлено зовнішнє освітлення у  вечірній час вулиць Чехова та парку пластунів, Лицарської, Української, Хмельницького (від вул.Петлюри до вул.Моцарта), Приймака, Сотні Мороза, Різуна Грегіта, Роксолани,  частина вул.Міцкевича. 

 На впровадження  заходів програми "Земельна реформа"  в 2009 році  використано з міського бюджету 67,9 тис.грн., за які проводились підготовчі роботи по збору та опрацюванню інформації  для виконання робіт по розмежуванню земель. На сайті міської ради розміщено інформацію про 66 земельних ділянок для продажу через аукціон, в тому числі 6 - для комерційного, промислового використання та залучення потенційних інвесторів. На аукціонах по продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення в м. Коломиї 03.03.2009 року продано земельну ділянку по вул. Довбуша (для комерційного використання – будівництва та обслуговування магазину площею 200,0 м.кв.) за 12760,0 грн. (без ПДВ), 07.05.2009 року – по вул. Карпатська, 174 ( для комерційного використання, заг. площею 1200 м.кв.) за  89330,0  грн. (без ПДВ) та 14.05.2009 року в районі об’їзної дороги (для змішаного використання (промислово-комерційного) будівництва і обслуговування заводу тротуарної плитки, площею 38000,0 м.кв.) за 1273647,0 грн. (без ПДВ).

Повільнішими темпами відбувалось зростання  середньомісячної заробітної плати робітників і службовців, яка на 01.01.2010 року  складає  1357,4 грн., що на 2,9 відсотка більше, ніж за відповідний період минулого року і у 1,8 рази вище рівня прожиткового мінімуму, встановленого для працездатної особи.  

Загальна сума боргу із виплати заробітної плати протягом січня-грудня 2009 року відносно початку року зменшилась на  36,0 відс.  і за оперативними даними  складає  1222,3 тис.грн., при цьому борг економічно активних підприємств становить 862,0 тис.грн. (70,5 відс.), підприємств-банкрутів – 357,1 тис.грн. (29,2 відс.), економічно неактивних підприємств – 3,2 тис.грн. (0,3 відс). За 2009 рік проведено 15 засідань комісій за участю представників правоохоронних та контролюючих органів, заслухано 100 керівників підприємств, які допустили  заборгованість з виплати заробітної плати. Робочою  групою по перевірці наявності у суб’єктів підприємницької діяльності міста відповідних реєстраційних документів, укладених трудових угод з найманими працівниками та дотримання ними вимог чинного законодавства з оплати праці станом на 01.01.2010 року обстежено 107 суб'єктів господарювання, виявлено 20 порушень трудового законодавства. За результатами перевірок  зареєстровано 5 трудових договорів, 3 наймані працівники самостійно започаткували підприємницьку діяльність. 

Рівень зареєстрованого безробіття на 01.01.2010 року по місту знизився на 0,5 відсотки в порівнянні з минулим роком і склав 1,98 відс., що на 0,32 відсоткових пункти нижче, передбачених Програмою (2,3 відс.). З числа осіб, що звернулись до центру зайнятості,  працевлаштовано з початку року 2468 чол. За рахунок різних джерел фінансування введено в дію  2108 нових робочих місця, що на 392 робочих місця менше прогнозних показників Програми. Найбільше їх створено на ПП"Ювіда", ВАТ„Коломийське АТП", ТОВ"Садиба", ТОВ"Мартекс", ТОВ"Ремос-БК", ТОВ редакція газети "Коломийська правда", управлінні освіти Коломийської міської ради  та інших.  Укладено 132 угоди з підприємствами, установами та організаціями міста з метою проведення оплачуваних громадських робіт, що дало можливість залучити 605 осіб до громадських робіт з числа незайнятих громадян, це на 105 осіб  або 21,0%  більше, ніж передбачено прогнозними показниками Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2009 рік.

Для забезпечення соціального захисту малозабезпечених верств населення в 2009 році державну допомогу отримали 4101 малозабезпечених сімей та сімей з дітьми на суму 18076,4 тис.грн., в тому числі одноразова допомога при народженні дитини - 746 чол. на суму 11831,3 тис. грн.,   допомога на дітей, які перебувають під опікою – 36 чол. на суму 461,8 тис.грн., допомогу на дітей одиноким матерям – 511 чол. на суму 1368,7 тис.грн. 

 У звітному періоді забезпечено путівками на санаторно-курортне лікування 65 осіб, з них інвалідів війни - 15 чол.; учасників бойових дій- 10 чол.; учасників війни - 19 чол. Забезпечено протезно-ортопедичними виробами 154 чол., виплачено компенсацію за невикористане санаторно-курортне лікування -198 чол. на суму 38,03  тис.грн.

      Згідно рішення міської ради надавалися пільги окремим категоріям громадян на оплату житлово-комунальних послуг і послуг зв’язку. За рахунок коштів місцевого бюджету в 2009 році  профінансовано   254,1 тис.грн.

Сьогодні в загальноосвітніх навчальних закладах міста навчається 6399 учнів, що на 99 учнів більше, ніж передбачено у прогнозних показниках Програми. Вперше за шкільні парти сіли  701 учнів перших класів, що на  62 учні більше, ніж у 2008 році. Минулий рік став першим роком за період  незалежності, в якому кількість учнів в навчальних закладах почала зростати. В 13  дошкільних навчальних закладах міста виховується 2149 вихованців, що становить 77% до всіх дітей дошкільного віку та 97,6% до прогнозного показника Програми. 567 дітей п’ятирічного віку охоплено дошкільною освітою, що становить 81%. Це дає можливість успішно підготувати дітей до навчання в загальноосвітніх школах міста.


Управління освіти в 2009 році спрямовувало свої зусилля на забезпечення громадянам рівного доступу до якісної загальної середньої освіти. Всі загальноосвітні навчальні заклади забезпечені навчально-комп’ютерними комплексами, необхідними педагогічними програмними засобами навчання та іншим навчально-методичним матеріалом. Навчальні заклади міста підключені до мережі Інтернет. Це дало можливість школярам успішно займатися пошуком необхідної інформації, дослідницькою роботою при написанні практичних робіт, займаючись в Малій академії наук, використовуючи світовий інформаційний ресурс, вільно орієнтуватися в інформаційних потоках.
       З метою систематичного використання комп’ютерної техніки в навчальному процесі управління освіти щорічно проводить навчання вчителів за програмою «Інтел – навчання майбутнього». В 2009 році за цією програмою пройшли навчання 130 вчителів шкіл міста.


В звітному році понад 60% школярів було залучено до участі у різних етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових предметів. Посилений інтерес керівників навчальних закладів до проведення олімпіад, успішна підготовка збірних команд школярів до участі в ІІІ етапі дала можливість твердо закріпитися місту в першій п’ятірці серед команд районів та спеціалізованих навчальних закладів області.


За підсумками Всеукраїнського етапу МАН двоє учнів міста отримали премію Президента України, одна учениця – премію голови облдержадміністрації. Троє учнів стали переможцями Міжнародної програми Флокс та запрошені на навчання до США.

На оздоровчу компанію, яка проходила в літній період,  виділено з міського бюджету 90,0 тис.грн.  Всього   у звітному періоді  оздоровлено  2454 дітей, що становить 50% від загальної кількості дітей шкільного віку, що відповідає передбаченим Програмою показникам. За даними управління  освіти міської ради, при 11 загальноосвітніх навчальних закладах міста працювали пришкільні табори, в яких оздоровлено 1285 дітей, з них: 25 дітей-сиріт, 89 дітей інвалідів, 63 дітей, потерпілих  внаслідок Чорнобильської катастрофи, 900 дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей, 208 талановитих та обдарованих дітей. В дитячих оздоровчих таборах оздоровлено 96 дітей пільгових категорій.

З метою збільшення кількості дітей, охоплених організованими формами відпочинку, крім коштів, передбачених в міському бюджеті, залучалися кошти Коломийського відділення Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, кошти, передбачені на оздоровлення дітей, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, кошти батьків, підприємств, установ, організацій, профспілок. Протягом липня-серпня 2009 року Коломийською ЦРЛ  направлено в республіканські санаторії на санаторно-курортне лікування 35 дітей пільгових категорій; управлінням праці та соціального захисту населення  -  16 дітей, потерпілих внаслідок Чорнобильської катастрофи.

Протягом 2009 року на високому професійному рівні проводились культурно-мистецькі заходи на відзначення державних, професійних, релігійних свят, вшанування ювілейних дат, визначних постатей України і нашого краю. У звітному періоді проведено два традиційні обласні фестивалі: музичний фестиваль ім. Кос-Анатольського та фестиваль „Писанка”. Протягом року проведено 116 культурно-мистецьких заходів. 

Коломия має один з найбільших в Івано-Франківській області історико-культурний потенціал. На державному обліку в місті перебувають 2 пам'ятки історії, з них Благовіщенська церква (1587 - пам'ятка історії), 76  пам'яток історії та монументального мистецтва, 43 культові споруди, 26  меморіальних таблиць тощо. У місті функціонують 5 музеїв. 
В 2009 році відділом культури і туризму міської ради проведено два засідання ініціативної групи туристичної галузі, на яких розглянуто питання щодо створення та діяльності туристично-інформаційного центру, обговорено окремі питання концепції та організаційно-правового статусу, враховуючи досвід  міст  Івано-Франківська, Яремчі, Чернівців. До веб-порталу Івано-Франківської області надано інформацію про туристичний потенціал міста та рекреаційні можливості. Проведено спеціалізований тур для працівників засобів масової інформації за участі каналу УТ-1 за проектом «Вихідний по-українськи». Спільно з міськрайонним центром зайнятості розроблено заходи щодо складу робочої групи з питань аналізу стану підготовки фахівців туристичної сфери та комітету промоцій туристичних можливостей міста.

З метою заохочення якісної професійної праці, проведено ряд загальноміських акцій та конкурсів, а саме конкурс «Краща екскурсія по місту Коломиї»;фестиваль-конкурс «Коломийська кухня»; утворено громадську організацію «Туристична асоціація Коломиї»; підготовлено інвестиційну пропозицію по створенню туристично-інформаційного центру.  В жовтні 2009 року відбулася музична акція «Осінній рок», яку планується  проводити щорічно. 

У місті зареєстровано 14 ліцензованих підприємств туристичної галузі, які мають право працювати в туристичному бізнесі, з яких: 3 туроператори та 11 турагентів. Встановлено більше 60 додаткових вказівників, що полегшують орієнтування для туристів в центральній частині міста. В місті працює проект «Велокраїна», започаткований ГО «Центр ділових ініціатив» (м.Яремче), за яким в встановлено 40 велостоянок. 

Демографічна ситуація протягом останніх років  в місті поступово покращується.   За  січень-грудень 2009 року чисельність наявного населення міста збільшилась і станом на 1 січня 2010 року становить 61186 осіб. Природний приріст складає 125 осіб (722 народжених та 597 смертей). 
ІІ.  Цілі економічної політики та ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ органів виконавчої влади щодо стабілізації соціально-економічної ситуації в МІСТІ на 2010 рік

З метою мінімізації впливу наслідків світової фінансової кризи, стабілізації фінансово-економічної ситуації, урегулювання негативних тенденцій та посилення контролю за економічними процесами в економіці міста визначено наступні першочергові завдання: 

· беззастережне виконання розрахункових планів мобілізації доходів до бюджетів усіх рівнів;

· всемірна економія бюджетних коштів, першочергове їх спрямування на невідкладні видатки, захищені статті витрат та фінансування  місцевих  програм, пов’язаних з пожвавленням економічної активності;

· досягнення макроекономічної стабільності та активізація економічного розвитку;

· недопущення зниження рівня життя населення та надання соціальних допомог і державної підтримки соціально вразливим верствам населення;

· реалізація заходів з переведення об’єктів бюджетної сфери на опалення з використанням електроенергії, відновлювальних джерел енергії та альтернативних природному газу видів палива; впровадження енергоефективних та енергоощадних технологій та обладнання;

· забезпечення  інвестиційної привабливості міста;

· надання всебічного сприяння інвестиційно-будівельним підприємствам у питаннях завершення будівництва та введення в експлуатацію житлових об’єктів;

· проведення моніторингу фінансово-економічного стану підприємств міста з державною часткою власності.
Успішне здійснення визначених завдань сприятиме реалізації цілей діяльності органів виконавчої влади міста у 2010 році, спрямованих на досягнення мети соціально-економічного розвитку міста, створення  сприятливих можливостей  для населення, організацій і підприємств, внутрішніх та зовнішніх інвесторів, які дадуть їм змогу реалізовувати власні інтереси, створити високооплачувані робочі місця, отримати доходи та збільшити надходження до бюджету.
Такими цілями у 2010 році є:

1. Розвиток систем  життєзабезпечення  міста

Реалізовуватиметься шляхом:

· заміни аварійних водопровідних мереж та будівництва і реконструкції об’єктів водопостачання та водовідведення в місті;

· поліпшення експлуатаційного стану автомобільних доріг загального користування місцевого значення;

· продовження освітлення вулиць міста.

2.   Забезпечення протипаводкового захисту

Реалізовуватиметься шляхом:

· завершення робіт по ліквідації наслідків стихійного лиха; 

· створення надійної системи протипаводкового захисту в басейнах річок Коломийка, Чорний потік та Косачівка, зокрема, будівництво та відновлення дамб, берегоукріплень, регулювання русел рік тощо.

3. Розвиток туристично-рекреаційного комплексу 

Реалізовуватиметься шляхом:

· розробки схеми планування територій міста з визначенням туристично-рекреаційних зон;

· активізації розвитку туризму шляхом розширення мережі туристичних маршрутів;

· проведення протиаварійних, ремонтно-реставраційних та відновлювальних робіт на пам’ятках архітектури.

ІІІ.   основні показники соціально-економічного 

розвитку МІСТА  на 2010 рік. 

Заходи та очікувані результати.

Завданням міської влади,  управлінь і відділів міської ради  у 2010 році є  забезпечення збільшення  поступлень до бюджету, підвищення ефективності бюджетних витрат та збереження  збалансованості  бюджетної системи з метою підтримки реалізації інфраструктурних та інвестиційних проектів, а також розв’язання проблем у соціальній сфері. Зокрема, це стосується недопущення  погіршення ситуації у сфері зайнятості населення та зростання безробіття, забезпечення підтримки досягнутого рівня доходів громадян та соціального захисту найбільш уразливих верств населення.

                                                                                          Основні показники                                                        

    економічного і соціального розвитку міста Коломиї  на  2010 рік

	Показники
	Одиниця виміру
	2008 рік

звіт
	2009 рік

звіт
	2010 рік очік.
	2010 рік очік.

у %  до 

звіт вик.

2009 року

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Сфера реального сектору економіки
	
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції  у діючих цінах - всього
	тис. грн.
	204036,8
	210545,9
	246549
	117,1

	Обсяг реалізованої промислової продукції  у розрахунку на душу населення
	грн.
	3339,0
	3440
	4029
	117,1

	Абсолютний приріст обсягу реалізованої продукції на одну особу, грн.
	грн.
	329
	101
	589
	Х

	Фінансова діяльність підприємств
	
	
	
	
	

	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування (сальдо) по всій сукупності підприємств, крім банків та бюджетних установ (у фактичних цінах, всього)
	тис. грн.
	46289,0
	21500,0*
	28700,0
	133,5

	Фінансовий результат підприємств, які одержали прибуток
	тис. грн.
	67474,7
	28950,0*
	35500,0
	122,6

	Питома вага підприємств, які одержали прибуток у загальній кількості підприємств 
	%
	79,3
	61,0*
	71,0
	Х

	Фінансовий результат підприємств, які одержали збиток
	тис. грн.
	21185,7
	7450,0*
	6800,0
	91,3

	Питома вага підприємств, які одержали збиток у загальній кількості підприємств 
	%
	20,7
	39,0*
	29,0
	Х

	Обсяг кредиторської заборгованості
	тис. грн.
	182227,8
	196500,0*
	189000,0
	96.2

	у т.ч. простроченої
	„
	7161,7
	6100,0*
	5500
	90,2

	Обсяг дебіторської заборгованості
	„
	87831,3
	98300,0*
	91500,0
	93,1

	у т.ч. простроченої
	„
	1122,1
	1100,0*
	600
	54,5

	Показники рівня життя 
	
	
	
	
	

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника 
	грн.
	1318,6
	1357,4
	1495
	110,0

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	у промисловості
	грн.
	1205,02
	1179,38
	1295
	109,8

	у сільському господарстві
	грн.
	-
	-
	-
	-

	у будівництві
	грн.
	1073,34
	662,12
	731
	110,4

	в оптовій та  роздрібній торгівлі
	грн.
	821,41
	803,87
	883
	109,8

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного найманого працівника малих підприємств
	грн.
	727,0
	750,0*
	825,0
	110,0

	Темп росту середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до попереднього року
	%
	132,0
	103,2
	110,0
	Х

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), всього
	тис. грн.
	1909,1
	1222,3
	360,3
	29,5

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати у відсотках до початку звітного періоду
	%
	204,2
	36
	70,5
	Х

	Заборгованість з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах
	тис. грн.
	190,0
	862
	-
	-

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах  у відсотках до початку звітного періоду
	%
	28,8
	У 4,5 рази
	-
	-

	Частка працівників, яким нараховано заробітну плату нижче її мінімального рівня 
	%
	8,8
	8,4
	7,0
	Х

	Частка працівників, яким нараховано заробітну плату нижче прожиткового мінімуму для працездатної особи 
	%
	15,0
	15,5
	14,0
	Х

	Показники розвитку споживчого ринку
	
	
	
	
	

	Обсяги обороту  роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як юридичних, так і фізичних осіб – підприємців)
	тис. грн.
	762230,3
	691342
	783982
	113,4

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі на одну особу 
	грн.
	12475,1
	11296
	12810
	113,4

	Темп зростання (зниження) обороту  роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як юридичних, так і фізичних осіб)
	%
	106,8
	90,7
	113,4
	Х

	Обсяги реалізованих послуг
	тис. грн.
	95458,3
	62392,6
	65512
	105

	Темп зростання (зниження) обсягу реалізованих послуг
	%
	130,8
	65,4
	105
	Х

	Населення та ринок праці
	
	
	
	
	

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	тис. осіб
	61,1
	61,2
	61,2
	100,0

	Рівень зареєстрованого безробіття
	%
	2,5
	1,98
	1,98
	Х

	Навантаження незайнятого населення на 1 вільне робоче місце (вакансій)
	осіб
	9
	30
	30
	100,0

	Кількість створених нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності -  всього 
	Місць
	2284
	1328
	1400
	105

	у тому числі: 
	
	
	
	
	

	у промисловості
	„
	433
	97
	80
	82,5

	у сільському господарстві
	„
	3
	6
	6
	100

	у будівництві
	„
	107
	28
	25
	89,3

	у торгівлі
	„
	1246
	508
	445
	87,6

	Кількість створених нових робочих місць за рахунок малого підприємництва
	місць
	1325
	639
	805
	126

	Інноваційна діяльність
	
	
	
	
	

	Кількість інноваційно-активних підприємств
	одиниць
	4
	4*
	4
	100,0

	Частка інноваційно-активних підприємств у загальній кількості промислових підприємств регіону
	%
	12,9
	13,3*
	13,3
	Х

	Обсяг реалізованої інноваційної продукції
	
	
	
	
	

	всього 
	тис. грн.
	6139,1
	6200,0*
	6300,0
	101,6

	у % до загального обсягу реалізованої промислової продукції
	%
	3,0
	2,9*
	2,9
	Х

	Впроваджено нових технологічних процесів, всього
	одиниць
	
4
	-
	-
	-

	з них маловідходних, ресурсозберігаючих
	одиниць
	1
	-
	-
	-

	Освоєно нових видів продукції, всього
	одиниць
	12
	6*
	10
	166,7

	з них нових видів техніки
	одиниць
	1
	-
	-
	-

	Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність
	
	
	
	
	

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, по наростаючому підсумку -всього

	тис. дол. США
	6866,4
	6829,5
	7179,5
	105,1

	у % до попереднього року
	%
	112,7
	99,5
	105,1
	Х

	Абсолютний приріст (зменшення) прямих іноземних інвестицій до початку року
	тис. дол. США
	788,6
	-36,9
	350
	Х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій на душу населення
	„
	114,5
	116,8
	122,5
	104,9

	Обсяг експорту, всього
	тис.дол.США
	9180,1
	6794,2
	8153
	120,0

	Обсяг експорту у % до попереднього року
	%
	130,1
	74
	120
	Х

	Обсяг імпорту, всього
	тис.дол.США
	8020,6
	4627,1
	5298
	114,5

	Обсяг імпорту у % до попереднього року
	%
	181,3
	57,7
	114,5
	Х

	
	
	
	
	
	

	Житлово-комунальне господарство
	
	
	
	
	

	Обсяг боргу населення за житлово-комунальні послуги
	тис. грн.
	2703,8
	4647
	4838
	104,1

	Темп зростання (зменшення) заборгованості населення з оплати житлово-комунальних послуг 
	%
	108,8
	171,9
	104,1
	Х

	Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг
	%
	97,0
	96,2
	92,7
	Х

	Введення в експлуатацію об`єктів соціальної сфери
	
	
	
	
	

	за рахунок усіх джерел фінансування:
	
	
	
	
	

	Загальна площа житла
	тис. кв. м
	41,5
	21,2
	38,5
	181,8

	Середні навчальні заклади
	К-сть/

уч. місць
	-
	-
	-
	-

	Дошкільні  заклади освіти
	К-сть/

місць
	-
	-
	-
	-

	Водопровід
	м. п.
	-
	-
	-
	-

	Каналізація
	м. п.
	-
	-
	-
	-

	Газові  мережі
	м. п.
	-
	-
	-
	-

	Розвиток малого підприємництва
	
	
	
	
	

	Кількість малих підприємств
	один.
	611
	605*
	630
	104,1

	Темп зростання (зменшення) кількості малих підприємств, у відсотках до попереднього року 
	%
	98,5
	99,0*
	104,1
	Х

	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	один.
	100
	98*
	103
	105,1

	Кількість зареєстрованих суб`єктів підприємницької діяльності –фізичних осіб на 10 тис. осіб наявного населення
	один.
	1058
	1074*
	1095
	102,0

	Кількість малих підприємств, що реалізовували продукцію та послуги, у відсотках до загальної кількості малих підприємств
	%
	79,2
	75,4*
	78,3
	Х

	Питома вага малих підприємств в обсягах реалізації продукції
	%
	39,7
	41,8*
	45,5
	Х

	Частка малих підприємств, які одержали прибуток
	%
	80,1
	85,7*
	89,4
	Х

	Частка малих підприємств, які одержали збиток
	%
	19,9
	14,3*
	10,6
	Х

	Фінансовий результат малих підприємств від звичайної діяльності до оподаткування
	тис. грн.
	25459,5
	27500,0*
	31000,0
	112,7

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	прибуток
	тис. грн.
	36975,9
	39500,0*
	42000,0
	106,3

	збиток
	тис. грн.
	11516,4
	12000,0*
	11000,0
	91,7

	Надходження до бюджету області від діяльності малого підприємництва
	тис. грн.
	20168,3
	18859,0*
	15447,0
	81,9

	Обсяг фінансування розвитку малого підприємництва за рахунок районних та міських (міст обласного значення) бюджетів
	тис. грн.


	17,2
	15,0*
	200,0
	В 13,3 р.


* - очікувані показники

3.1. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

3.1.1. Промисловий комплекс

З метою стабілізації роботи промислових підприємств, проведення ефективної політики енергозбереження, підвищення технологічного рівня та конкурентоспроможності промисловості необхідно:

1) забезпечити зменшення енергоємності виробництва за рахунок розроблення та впровадження прогресивних технологій та устаткування, підвищення ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів, оптимізації структури енергоспоживання; 

2) забезпечити насичення ринку конкурентоспроможною промисловою продукцією;

3)забезпечити  удосконалення підходів до формування науково-дослідних та дослідно-конструкторських робіт, спрямованих на зміцнення інноваційної складової розвитку галузей промисловості та вирішення пріоритетних завдань галузей; 

4) забезпечити збільшення випуску високотехнологічної конкурентоспроможної продукції в промисловому секторі 

Основні заходи у 2010 році:

- у галузі машинобудування

· організація за участю французької фірми "Камелін" токарного виробництва деталей до сучасних автомобілів європейського типу на виробничих площах ВАТ "Коломиясільмаш";

· спільно з Фондом Державного майна України, Державним департаментом з питань банкрутства України сприяти прискоренню проведення процедури санації та продажу потенційному інвестору державного пакету акцій ВАТ "Коломиясільмаш" на конкурсних засадах; 

· залучення інвестиційних коштів з використанням вільних виробничих площ на підприємствах міста з метою збільшення обсягів виробництва нових енергозберігаючих видів продукції, впровадження інвестиційних проектів;

- у легкій промисловості:

· освоєння виробництва нових видів та моделей одягу;
· модернізація виробництв з метою підвищення конкурентоспроможності продукції на внутрішньому та зовнішньому ринках 

- у галузі з оброблення деревини та виробництва виробів з деревини, крім меблів:

· ефективне використання деревних відходів як альтернативного виду палива для  виробничих потреб, а також для випуску продуктів переробки цих відходів; 

· модернізація обладнання з випуску деревинних плит та лісопильно-деревообробного виробництва 

- у галузі виробництва інших неметалевих мінеральних виробів: 

- збільшення реалізації продукції та поетапний перехід на максимальне використання будівельними організаціями продукції підприємств місцевої будівельної індустрії, очікується збільшення обсягу реалізованої продукції у відпускних цінах на ЗАТ “Заводоуправління будівельних матеріалів“;

· проведення маркетингової політики, спрямованої на розширення ринку збуту у східних регіонах України, що дасть можливість збільшити обсяги виробництва та  реалізації підприємствами галузі.

- у галузі по виробництву та розподіленню електроенергії, газу та води:

- надійне енергозабезпечення життєдіяльності господарського комплексу та населення міста; 

- підвищення енергетичної ефективності, модернізація і реконструкція енергетичної інфраструктури; 

- диверсифікація джерел паливно-енергетичних ресурсів; 

-   більш широке використання місцевих енергоресурсів (відходів деревини) та нетрадиційних джерел енергії.

Очікувані результати у 2010 році:

· збільшення обсягів реалізації промислової продукції на 17,1 відс., в т. ч. продукції машинобудування на 5 відс., легкої промисловості - на 4,3 відс., оброблення деревини та виробництва виробів з неї - на 10,0 відс.

3.1.2 Енергозабезпечення та енергетична безпека

  
Інтенсифікація та розширення процесів енергозбереження в умовах становлення та розвитку ринкових відносин, забезпечення потреб господарського комплексу та населення міста в паливі та електричній енергії на основі раціонального використання енергоресурсів, скорочення всіх видів втрат паливно-енергетичних ресурсів, а також матеріальне стимулювання колективів та окремих робітників за ефективне використання та економію паливно-енергетичних ресурсів. На сьогоднішній день в сфері енергозбереження  основними проблеми залишаються:

· низькі обсяги цільового фінансування за​хо​дів  енер​го​збе​ре​ження з бюджетів всіх рівнів; 

· відсутність дієвих механізмів еко​но​мічного сти​мулювання енер​го​збереження, самофінансування енерго​збе​рі​гаю​чих за​хо​дів у бюджетній і ви​робничій сферах, залучення до сфе​ри енергозбереження позабюджет​них дже​рел фі​нансування.

Основні завдання на 2010рік:

· впровадження енергоефективних технологій та обладнання;

· зниження рівнів питомого енергоспоживання, зменшення обсягів втрат та не облікованих витрат енергоносіїв.

· прискорення темпів робіт з встановлення сучасних приладів об​лі​ку та регулювання споживання природного газу, електричної та теплової енер​гії і води як необхідної технологічної передумови забезпечення ра​ціо​наль​ного ви​​ко​ристання паливно-енергетичних ресурсів;

· розширення використання  нетрадиційних та відновлюваних дже​рел енергії, зокрема, відходів деревини та використання відходів вуглезабезпечення замість природного газу;

· зменшення енергоємності продукції, товарів та послуг, реалізація прі​о​ритетних напрямків енергозбереження;

· збільшення обсягів використання нетрадиційної енергетики та аль​тернативних видів палива, скидного енергетичного потенціалу. 

Очікувані результати:

       Скорочення споживання енергоресурсів бюджетними закладами міста -  до 15% в порівнянні з 2009 роком.

3.1.3. Розвиток транспорту та зв’язку

З метою оптимального розвитку транспортної та телекомунікаційної інфраструктури необхідно:

1) забезпечити більш повне задоволення потреб населення та економіки міста у послугах транспорту, зв’язку та інформатизації; 

2) підвищити безпеку руху та комфортність перевезень пасажирів автомобільним транспортом; 

3) забезпечити покращення надання послуг поштового зв’язку населенню міста;
4) сприяти розвитку мережі автомобільних доріг загального користування та висвітлення стану розвитку мережі автомобільних доріг міста в засобах масової інформації.
Негативно впливає на загальний стан  автомобільних доріг недостатнє фінансування дорожньої галузі. Постійне накопичення недоремонтів стало однією з основних причин зниження експлуатаційних характеристик дорожнього покриття, що призводить до їх руйнування.

Основні заходи для розвитку галузі у 2010 році:

Дорожнє господарство

· Капітальний  та поточний ремонти автомобільних доріг та споруд на них.
Виконання зазначеного заходу передбачається здійснити за рахунок коштів державного та місцевого бюджетів. 

Галузь транспорту

автобусні перевезення

· вдосконалення мережі автобусних маршрутів загального користування з врахуванням пріоритетного запровадження соціально значимих маршрутів; 

· підвищення рівня транспортного обслуговування населення, придбання  автобусів великої вмістимості вітчизняного виробництва та пристосованих для перевезення осіб з обмеженими можливостями.
Галузь телекомунікацій

· розвиток мультисервісних телекомунікаційних транспортних мереж зв’язку, введення в експлуатацію волоконно-оптичних ліній зв’язку з метою переключення діючих вузлів широкосмугового доступу до мережі Інтернет;

· створення рівних умов для доступу споживачів до мережі Інтернет, збільшення кількості пунктів колективного доступу до мережі Інтернет.

поштовий зв’язок

· приведення кількості відділень поштового зв’язку до нормативної;

· виділення коштів для придбання захисту листонош.

Очікувані результати у 2010 році: 

· поліпшення транспортно-експлуатаційного стану існуючих автомобільних доріг, створення належної інфраструктури;

· зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод;

· зростання обсягів перевезень пасажирів на 12,7 відсотків;

· оновлення рухомого складу пасажирського автотранспорту на 5 відсотків;

· зростання чисельності абонентів широкосмугового доступу до мережі Інтернет.

3.1.4. Будівництво

Основні фактори, що несприятливо впливають на розвиток галузі:

· недостатнє та неритмічне бюджетне фінансування будівництва об’єктів соціально-культурного призначення міста;

· зниження обсягів виконання будівельно-монтажних робіт;

· зниження ділової активності інвесторів та забудовників через високі кредитні банківські ставки;

· значне здороження вартості будівельних матеріалів, паливно-енергетичних ресурсів, експлуатації та утримання будівельної техніки;

· зменшення обсягів виробництва будівельних матеріалів, попит на які знизився у зв’язку із скороченням обсягів будівельно-монтажних робіт.

Для стабілізації роботи галузі необхідно:

1) вжити заходів для організації навчання та підвищення рівня кваліфікації інженерно-технічних та робітничих кадрів у будівництві;

2) створити сприятливі умови для залучення вітчизняних та іноземних інвестицій у будівництво;

3) вжити заходів щодо підвищення конкурентоспроможності будівельної продукції вітчизняного виробництва;

4) нарощувати потужності вітчизняних будівельних підприємств відповідно до потреб ринку будівельних робіт. 

Основні заходи у 2010 році:

              - забезпечення збільшення введення в експлуатацію об’єктів житла та соціально-культурного призначення;

 - забезпечення потреб капітального будівництва та населення міста будівельними матеріалами;

 - сприяння забезпеченню будівельних організацій та підприємств-виробників будівельних матеріалів кваліфікованими інженерно-технічними та робітничими кадрами;

 -   впровадження в місті заходів передбачених Законом України „Про запобігання впливу світової кризи на розвиток будівельної галузі та житлового будівництва”, а також Меморандуму, підписаного Мінрегіонбудом України з будівельниками щодо організації роботи на будівельних підприємствах на рівні не менш мінімальних обсягів. 

Очікувані результати у 2010 році:

   - збереження виробничих потужностей, мінімізація втрат кадрового потенціалу, недопущення зниження рівня зарплати та інших соціальних гарантій;
  -   відновлення активності будівельної галузі до кінця 2010 року, поступове нарощення обсягів будівельних робіт в місті.

3.2.   Розвиток гуманітарної та соціальної сфер

3.2.1. Демографічний розвиток та охорона здоров’я

Усунення негативних тенденцій, що склались в демографічній ситуації за останнє десятиліття, великою мірою залежить від стану системи охорони здоров’я, в якій необхідно вирішити проблеми ефективності і чіткості функціонування усіх ланок механізму забезпечення та оцінки якості медичної допомоги населенню, запровадження сучасних технологій, підтримки і розвитку медичних центрів.

Для забезпечення стабільної роботи в галузі необхідно:

1) продовжити реалізацію місцевих цільових програм  щодо покращення медичного обслуговування різних верств населення;
2) здійснювати профілактику негативних явищ у молодіжному середовищі, формування та популяризацію здорового способу життя;

Основні заходи для розвитку галузі у 2010 році: 

      - поліпшення інформаційно-методичного забезпечення територіального центру соціального обслуговування  пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян;

     -    забезпечення в повній мірі потреби в зубопротезуванні пільгових категорій населення;

     -    виходячи з можливостей міського бюджету, забезпечення інвалідів зору санаторно-курортним  лікуванням;

     -      підвищення рівня проінформованості населення щодо факторів ризику серцево-судинних і судинно-мозкових захворювань та способів їх корекції;

- посилення охорони праці;

- створення широкої мережі державних та недержавних служб соціальної допомоги.
Очікувані результати у 2010 році:

- забезпечення стійкої тенденції зменшення природного скорочення чисельності населення, зниження смертності населення;

- зниження загальної захворюваності населення.

3.2.2. Освіта

З метою надання якісної освіти необхідно:

1) забезпечити рівний доступ до якісної освіти для осіб з особливими потребами;

2) забезпечити підготовку та професійний розвиток педагогічних працівників;

3) збільшити кількість дітей, охоплених дошкільним вихованням;

4) забезпечити введення в дію першочергових об’єктів освіти, їх реконструкцію з урахуванням енергоощадних заходів.
Основні заходи для розвитку галузі на 2010 рік: 

-  організувати навчання на курсах підвищення кваліфікації вчителів при Івано-Франківському обласному інституті підготовки педагогічних кадрів  - 191 вчитель;

- організувати навчання вчителів навикам роботи на персональному комп’ютері за програмою «Інтел – навчання майбутнього» - 40 вчителів;

- добитися 100% залучення учнів старшої школи до навчання в профільних класах. Особливу увагу звернути на навчання учнів за технологічним профілем при МНВК;

- поновити банк даних обдарованих дітей. На період літніх канікул організувати роботу денних профільних таборів для обдарованих дітей, в яких оздоровити біля 80 школярів;

- провести міські конкурси «Вчитель року-2010» в п’яти номінаціях та «Вихователь року-2010». Залучити до участі в цих конкурсах педагогічних працівників всіх загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів;

· провести міський етап Всеукраїнських олімпіад з базових предметів та перший етап конкурсу дослідницьких робіт Малої академії наук, залучивши до них біля 1200 обдарованих та талановитих учнів.

Очікувані результати у 2010 році:

· охопити різними формами відпочинку біля 50% школярів;

· на базі загальноосвітніх навчальних закладів забезпечити у червні ц.р. роботу денних таборів відпочинку з дворазовим харчуванням для учнів соціально-незахищеної категорії; 
· збільшити кількість груп дошкільників в діючих дошкільних навчальних закладах

· вивчити питання та внести пропозицію до міської ради про відкриття ДНЗ №15 по вул.Лисенка,27.

· завершити реконструкцію  котелень в 6 навчальних закладах;

· здійснити реконструкцію системи опалення та водопостачання в 11 навчальних закладах;

·  розпочати підготовчі роботи щодо відновлення басейну ДЮСШ №2; розробити та надати пропозиції щодо будівництва нових локальних котелень закладів освіти в тому числі, які працюють на альтернативних видах палива;

· здійснити  реконструкцію даху ЗОШ І-ІІІ ст.№6.


 Показники розвитку освіти

	Показники
	Одиниця виміру
	2008 рік звіт
	2009 рік звіт.
	2010 рік прогноз
	2010р., 

прогноз до 2009., %


	Постійні дошкільні заклади освіти

	Кількість дошкільних закладів-всього
	одиниць
	11
	11
	11
	100

	Кількість місць в постійних дошкільних закладах - всього
	місць
	1840
	1888
	1915
	101

	Кількість дітей у постійних дошкільних закладах - всього
	осіб
	2103
	2149
	2180
	101

	Кількість дітей у дошкільних закладах у розрахунку на 100 місць – всього
	дітей
	114
	114
	114
	100

	Охоплення дітей постійними дошкільними закладами    (у    %    до    кількості    дітей відповідного віку)- всього
	%
	82
	66
	66
	100

	Кількість педагогічних працівників-всього
	чол.
	284
	284
	290
	102

	Кількість дітей у розрахунку на одного педагогічного працівника-всього
	дітей
	7,4
	7,6
	7,5
	99

	Середні навчальні заклади

	Кількість середніх навч. закладів – всього
	одиниць
	12
	12
	12
	100

	Кількість учнів - всього


	осіб
	6148
	6299
	6450
	102

	Із загальної кількості учнів - кількість учнів у приватних закладах - всього
	осіб.
	-
	-
	-
	-

	Кількість вчителів - всього
	осіб.
	681
	675
	685
	101

	в тому числі у приватних закладах
	осіб.
	-
	-
	-
	-

	Середня кількість учнів на 1 вчителя – всього
	осіб
	9,0
	9,3
	9,4
	101

	Здобуття повної загальної середньої освіти

	Здобуття повної загальної середньої освіти – всього
	осіб
	709
	515
	580
	113

	з них: - у 10 класах середніх закладів освіти
	осіб
	354
	181
	400
	221


3.2.3 Культура

Перелік основних факторів, що несприятливо впливають на 
розвиток галузі: 

· недостатнє фінансування галузі культури;

· застаріла матеріально-технічна база;

· нестача музичних інструментів в музичних школах;

· відсутність коштів для закупівлі нових експонатів, відкриття нових 
експозицій в музеї історії міста Коломиї; 

· недостатнє фінансування на пошиття костюмів для народних 
аматорських колективів;

     -    призупинення фінансування двох муніципальних колективів: оркестру народних інструментів; духового оркестру; 

     -    відсутність коштів на створення інтернет-бібілотеки.

Основні заходи для розвитку галузі на 2010 рік:

· забезпечення 100% бюджетного фінансування на захищені статті в установах  культури міста;

· забезпечення    фінансування    міської    комплексної  програми «Культура

 Коломиї» (2006-2011 р.р.);

· забезпечення поповнення книжкового фонду бібліотечних установ міста, впровадження у діяльність бібліотек новітніх технологій та 
використання Інтернет-мережі; 

· створення умов для надання багатогранних дозвіллєвих послуг та розвитку аматорської мистецької творчості шляхом проведення фестивалів, масових культурно-мистецьких акцій, конкурсів, свят, здійснення концертно-гастрольної діяльності творчих колективів в межах держави і за кордоном;

· створення відділу національно-визвольної боротьби музею історії міста Коломиї;

· підтримка обдарованих дітей та забезпечення їхньої участі в конкурсах різного рівня;

· ремонт та реконструкція підвідомчих установ культури.

Очікувані результати у 2010 році: 

· збереження стабільної кількості закладів культури;

· організація та проведення всіх запланованих культурно - мистецьких заходів на відповідному рівні;

· забезпечення умов для розвитку здібностей обдарованих дітей та молоді міста.

        3.2.4 Молодіжна та гендерна політика

         Основні цілі на 2010 рік:

· забезпечення реалізації на території міста державної політики щодо сім’ї, дітей та молоді, рівних прав і можливостей жінок та чоловіків;

· попередження насильства і сім’ї;

· організація оздоровлення дітей та молоді;

· сприяння молодіжним, дитячим, жіночим та іншим громадським організаціям у реалізації проектів щодо розвитку сім’ї, дітей, молоді;

· формування здорового способу життя, забезпечення зайнятості молоді у вільний від навчання час, сприяння розвитку молодіжних ініціатив у всіх сферах діяльності.

Основні завдання та заходи на 2010 рік:

· забезпечити оздоровлення та відпочинок дітей у дитячих оздоровчих закладах, співпраця з громадськими, релігійними організаціями, благодійними фондами щодо оздоровлення дітей  і молоді, організаціями шкільно-оздоровчих таборів;

· провести міськрайонний форум молодіжних громадських організацій на базі Коломийського молодіжного центру;

· сприяти у реалізації проектів громадських організацій, органів студентського самоврядування;

· підтримувати молодь з функціональними обмеженнями, творчої та обдарованої молоді через проведення виставок, конкурсів;

· вести пропаганду здорового способу життя та профілактика негативних явищ у молодіжному та дитячому  середовищі.

Очікувані результати у 2010 році:

· залучення дітей і молоді різних вікових категорій до реалізації оздоровчих програм, спрямованих на формування здорового способу життя та активізацію занять фізкультурою та спортом;

· покращення стану матеріально-технічної бази Коломийського молодіжного центру; 

· залучення молоді до волонтерської діяльності, 

· покращення умов дозвілля молоді,

· при достатньому фінансуванні забезпечення виконання заходів розроблених цільових програм.
 3.2.5 Фізична культура та спорт

          Перелік основних факторів, що несприятливо впливають на розвиток фізичної культури і спорту

- незадовільний стан матеріально-технічної бази закладів фізичної культури і спорту;

- недостатнє бюджетне фінансування;

- недостатнє пропагування здорового способу життя, занять дитячо-юнацьким і резервним спортом.

З метою активізації в місті фізкультурно-оздоровчої та реабілітаційної роботи серед усіх верств населення необхідно:

1)покращити матеріально-технічну базу спортивних об’єктів міста та раціонально їх використовувати;

2)забезпечити використання спортивних споруд закладів освіти для проведення фізкультурно-спортивної та оздоровчої роботи у вихідні дні та підчас канікул;

3) сприяти підготовці спортсменів масових спортивних розрядів та спорту вищих досягнень, членів і кандидатів до збірних команд України, Майстрів спорту України, Майстрів спорту України міжнародного класу тощо;

4) приймати участь в обласних, всеукраїнських та міжнародних спортивних заходах, змаганнях, великих спортивних турнірах.

Основні заходи для розвитку галузі у 2010 році: 

- збереження та утримання мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл міста;

- участь у комплексних спортивних заходах (другі студентські спортивні ігри;  Всеукраїнський турніру на приз Гуцульщини; 5 літні спортивно-юнацькі ігри області та України). 

- систематичне проведення заходів фізкультурно-оздоровчого та показового спрямування, в тому числі з нетрадиційних видів спорту, за місцем проживання, роботи, навчання громадян, фізкультурно-спортивної реабілітації інвалідів. 

Очікувані результати у 2010 році:

- залучення дітей, підлітків і молоді до регулярних занять фізичною культурою і спортом до 15 відсотків від загальної кількості учнівської молоді;

· підвищення рівня залучення громадян  до занять фізичною культурою та спортом до 20 відсотків від загальної кількості населення міста.

       3.2.6  Ринок праці та зайнятість населення

      Перелік основних факторів, що несприятливо впливають на розвиток галузі:

· недостатня кількість створених нових робочих місць у галузях економіки;

· наявність тіньових трудових відносин, що закономірно виникають за відсутності ефективного механізму економічного стимулювання роботодавців до створення робочих місць з належними умовами праці та відповідною оплатою праці;

· відсутність належної мотивації у працівників до легальної продуктивної зайнятості, головним чином через низьку заробітну плату;

· невідповідність ринку освітніх послуг потребам економіки міста;

· загроза втрати кваліфікованого трудового потенціалу підприємств та наявність нелегальної трудової міграції.

     Необхідно спрямувати дії влади на недопущення погіршення ситуації у сфері зайнятості населення, мінімізації негативних соціальних наслідків, недопущення високого рівня безробіття, посилити роботу щодо підвищення економічної активності підприємств для максимальної зайнятості найманих працівників.

     З цією метою необхідно:

· створити дієву систему професійної орієнтації незайнятого населення, в т.ч. молоді, яка навчається або закінчила навчання у навчальних закладах різних рівнів акредитації, зокрема шляхом професійної орієнтації населення та створення сучасної інформаційної бази, проведення всебічної роботи щодо популяризації робітничих професій;

· створити ефективний механізм підтримки працівників, які опинилися під загрозою вивільнення, з метою збереження кадрового потенціалу підприємств, забезпечення надання соціальних гарантій громадянам в період безробіття;

· проводити (за умов економічної доцільності та соціальної необхідності) громадські роботи для захисту людей, які втратили роботу.

Очікувані результати у 2010 році: 

-   створення    у    2010    році    1400    нових    робочих місць в усіх сферах                                                                                                     

             економічної діяльності; 

· працевлаштування 2200 незайнятих громадян;

· залучення до участі в оплачуваних громадських роботах  350 осіб;

· направлення на професійне навчання 120 осіб. 

Показники забезпеченості зайнятості

і соціального захисту від безробіття

	Показники
	Одиниці
виміру
	2008 рік

звіт
	2009

 рік

звіт
	2010 рік прогноз
	2010 рік до 2009 року, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Кількість незайнятих осіб, які перебували на обліку в службі зайнятості, 
	Осіб
	5893
	4056
	4300
	106

	в тому числі:
	
	
	
	
	

	 - вивільнено з галузей народного господарства
	Осіб
	103
	133
	100
	75,2

	 - звільнено з причин плинності кадрів
	Осіб
	190
	222
	210
	94,6

	 - випускники навчальних закладів
	Осіб
	336
	303
	300
	99

	 - особи, які не були зайняті з різних причин більше одного року
	Осіб
	351
	251
	240
	95,6

	 - незайняті з інших причин
	Осіб
	4780
	3126
	3000
	95,7

	Кількість незайнятого населення, яку передбачається зайняти - всього,
	Осіб
	4111
	2358
	2200
	93,3

	в тому числі:
	
	
	
	
	

	 - працевлаштування в галузях господарства, з них:
	Осіб
	4111
	2358
	2200
	93,3

	працевлаштування на додаткові робочі місця, що створені за рахунок дотацій роботодавцям
	Осіб
	132
	10
	80
	У 8,0 рази

	здійснення одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації безробітними підприємницької діяльності
	Осіб
	92
	-
	-
	-

	 - направлення на навчання і підвищення кваліфікації
	Осіб
	392
	122
	120
	98,4

	 - направлення на громадські роботи 
	Осіб
	535
	221
	350
	158,4

	 - кількість безробітних (на кінець року)
	Осіб
	917
	792
	750
	94,7

	Кількість незайнятого населення, для працевлаштування якого необхідно створити нові робочі місця
	Осіб
	2284
	1328
	1400
	105,4

	Необхідна кількість робочих місць
	одиниць
	2284
	1328
	1400
	105,4

	Кількість робочих місць, які передбачається ввести в дію за рахунок всіх джерел фінансування
	одиниць
	2284
	1328
	1400
	105,4

	 Витрати на реалізацію заходів по сприянню зайнятості і соціальному захисту від безробіття - всього,
	тис.грн.
	10382
	10927,6
	10802
	98,9

	в тому числі:
	
	
	
	
	

	  - створення нових робочих місць 
	тис.грн.
	2997
	2755
	2000
	72,6

	 - оплата праці громадян, яких направлять на громадські роботи
	тис.грн.
	1150,6
	190
	340
	178,4

	  - виплата допомоги по безробіттю
	тис.грн.
	4969,8
	7715,4
	7949
	103


3.2.7. Соціальний захист, пенсійне забезпечення та соціальне      страхування

Підтримка найвразливіших верств населення в місті - один із пріоритетів, для вирішення якого необхідно:

1) створити безбар”єрне середовище для осіб з обмеженими фізичними можливостями; 

2) створити умови для реабілітації громадян з обмеженими фізичними можливостями;

3)створити сприятливі умови для повноцінного розвитку дітей, позбавлених батьківського піклування; 

4) реалізація соціальних програм щодо підтримки молоді, сімей, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми;

       Перелік основних факторів, що несприятливо впливають на розвиток галузі:

· Невідповідність підзаконних нормативно-правових актів з питань виплат державної соціальної допомоги сім’ям з дітьми, «чорнобильських» виплат, виплат грошової допомоги до Дня Перемоги ветеранам війни. У зв’язку з цим, впродовж 2008-2009 років мають місце масові звернення громадян до судових органів.

Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році:

· забезпечення надання всіх видів соціальної підтримки сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам;

· забезпечення відшкодування витрат за надані пільги окремим категоріям громадян;

· здійснення заходів щодо забезпечення безперешкодного доступу громадян з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціального та громадського призначення;

· активізація інформаційно-роз”яснювальної роботи серед населення міста з питань соціального захисту.
Очікувані результати у 2010 році:

· охоплення надомним обслуговуванням осіб з обмеженими фізичними можливостями, які мають проблеми з пересуванням;

· підвищення інформованості населення міста з соціальних питань.

Основні показники соціального захисту населення

	Показники
	Виконання за 2009 рік
	Очікуване виконання у 2010 році

	
	чисельність осіб
	сума

(тис. грн.)
	чисельність осіб
	сума

(тис. грн.)

	Надання державних соціальних допомог:

- сім’ям з дітьми

- малозабезпеченим сім’ям

- інвалідам з дитинства та

дітям-інвалідам
	3329

909

457
	17207.3

869.1

3550.3
	3650

736

530
	18591.9

595.4

4399.2

	Надання житлових субсидій:

- на житлово-комунальні послуги

- на тверде паливо та скраплений газ
	527

3
	633.0

0.9
	520

3
	700.0

1.4

	Фінансування за надані пільги:

- на житлово-комунальні послуги

- на придбання твердого палива та скрапленого газу
	10135

3
	4054.6

1.3
	11000

4
	4500.6

1.7

	- з послуг зв’язку

- за сан.-кур. лікування, кап ремонт, інші пільги

- пільговий проїзд у міському та приміському громадському транспорті
	2174

56

12700
	365.0

48.7

628.1
	2700

70

13200
	453.6

60.9

646.8


3.2.8  Доходи населення та заробітна плата 

       Перелік основних факторів, що несприятливо впливають на розвиток галузі:

  1. вплив світової фінансово-економічної кризи, який позначився ростом безробіття, скороченням чисельності працюючих, запровадженням на підприємствах міста режиму неповного робочого часу;

    2. низька питома вага витрат на оплату праці у виробничих витратах;

   3. приховування роботодавцями трудових відносин, які зумовлюють виплату заробітної плати “в конвертах”;

    4. наявність заборгованості із виплати заробітної плати.

З метою недопущення зниження рівня життя населення необхідно:

- мінімізувати негативні соціальні наслідки фінансово-економічної нестабільності за рахунок реалізації виваженої та відповідальної соціальної політики, спрямованої на підтримку найвразливіших верств населення; 

-   забезпечити тісну взаємодію міської ради, профспілкових організацій та роботодавців щодо збереження трудових ресурсів та недопущення безпідставних скорочень працівників;

- встановити жорсткий контроль за виконанням графіків та заходів, спрямованих на погашення заборгованості  з виплати заробітної плати.

Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році:


1. проведення постійної системної роботи на рівні міських робочих груп з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення.


2. забезпечення реалізації комплексу правових, організаційно-економічних заходів, спрямованих на легалізацію тіньових доходів;


3. контроль за застосуванням в колективних договорах підприємств і регіональних угодах норм генеральної та галузевих угод з питань оплати праці;


4. посилення контролю за додержанням законодавства про оплату праці та своєчасною виплатою заробітної плати;


5. зменшення до кінця року заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах до 270,2 млн.грн., або на 68,6 відсотка.

Очікувані результати у 2010 році:

· зростання доходів населення на 14,7 відсотка;

· підвищення соціальних допомог та інших одержаних поточних трансфертів на 15,6 відсотка;

· підвищення наявних доходів у розрахунку на  одну особу на 14.2 відс.; 

· зростання номінальної заробітної плати не менш ніж на 10 відс. та доведення її розміру до 1495 гривень;

· погашення заборгованості із заробітної плати не менш як на 70.5 відс.

· скорочення частки працівників, яким нараховують заробітну плату нижче її мінімального рівня до 7.0 відс.
3.2.9  Розвиток ринку споживчих товарів та послуг. Цінова і тарифна політика

З метою стабілізації ситуації на споживчому ринку та його активізації необхідно:

   1) сприяти насиченню споживчого ринку міста якісними товарами народного споживання в широкому асортименті, в т.ч. місцевого виробництва;

          2)   забезпечити належний захист прав споживачів і контроль  за якістю та безпекою продукції, запобігання продажу фальсифікованих товарів;

      3)  упорядкувати роботу діючих ринків та ліквідувати місця стихійної торгівлі;

          4)   забезпечити оптимізацію і подальший розвиток торговельної мережі;

          5)   здійснювати підтримку вітчизняних товаровиробників, в т.ч. місцевих; 

        6)   забезпечити стабільну та прогнозовану цінову ситуацію на  споживчому

 ринку, використання ринкових методів протидії інфляційним процесам.

Основні заходи для розвитку галузі у 2010 році:

· вжиття заходів щодо упорядкування роботи ринків з продажу продовольчих і непродовольчих товарів;

· організація роботи оптового сільськогосподарського ринку;

· вжиття заходів щодо підтримки місцевих виробників соціально значущих продовольчих товарів шляхом виділення місць на ринках для організації торгівлі продукцією власного виробництва, виділення земельних ділянок для створення фірмової торгової мережі, надання в оренду об’єктів комунальної власності, організації та проведення ярмарок сільськогосподарської продукції із залученням товаровиробників;

· сприяння відкриттю стаціонарних закладів торгівлі у віддалених мікрорайонах міста;

· посилення державного нагляду за якістю товарів і послуг та дотриманням правил торгівлі і побутового обслуговування шляхом:

       - здійснення контролю щодо забезпечення захисту прав споживачів в торговельній мережі, на ринках міста та у сфері побутового обслуговування населення;

       - організації розгляду звернень громадян та роз’яснення вимог діючого законодавства з питань захисту прав споживачів через засоби масової інформації. 

· забезпечення контролю за вмістом генетично модифікованих організмів в харчових продуктах та сільськогосподарській сировині.

· проведення заходів щодо забезпечення декларування зміни оптово-відпускних цін на основні продовольчі товари 

· здешевлення хліба масового вжитку шляхом використання на його випічку борошна, виготовленого із зерна Держкомрезерву 

· удосконалення ведення  бази моніторингу цін на основні продовольчі товари 

· активізація контролю за ціновою ситуацією на ринках соціально значимих товарів і послуг в місті, зокрема, в роздрібній та оптовій торговельній мережі

· забезпечення формування регіональних ресурсів продовольчого зерна

Очікувані результати у 2010 році:

- забезпечення обсягів обороту роздрібної торгівлі на рівні 783,98 млн. грн;

- розширення мережі сучасних закладів торгівлі і ресторанного господарства шляхом відкриття біля 10 нових закладів торгівлі і ресторанного господарства;

- зменшення кількості неякісних і фальсифікованих товарів на споживчому ринку міста;

- підвищення культури торговельного обслуговування населення міста; 

· забезпечення керованості ціновою ситуацією, формування конкурентного середовища з метою насичення ринку міста найважливішими продовольчими товарами та недопущення їх дефіциту.

3.2.10     Ефективне функціонування житлово-комунального    господарства

    Факторами, що несприятливо впливають на розвиток галузі житлово-комунального господарства, є

- зволікання із затвердженням  тарифів на житлово-комунальні послуги;

- неповне відшкодування з місцевого бюджету різниці між затвердженими  тарифами на житлово-комунальні послуги та економічно обґрунтованими витратами на їх виробництво.

З метою стабілізації ситуації у житлово-комунальному господарстві міста у 2010 році необхідно:

- забезпечити підвищення якості житлово-комунальних послуг та комфортності житла, забезпечення прозорості встановлення тарифів на всі послуги, збільшення джерел їх фінансування при забезпеченні гарантій для соціально-незахищених верств населення; 

- покращити якість і забезпечити питною водою  населення міста та зменшити її втрати;

- покращити стан каналізаційних мереж та споруд.

Основні заходи для розвитку галузі у 2010 році:

· проведення широкої роз’яснювальної роботи серед населення щодо необхідності забезпечення оплати спожитих житлово-комунальних послуг у повному обсязі;

· сприяння формуванню ефективного власника житла  шляхом створення  об'єднань співвласників багатоквартирних будинків;

· здійснення формування тарифів на послуги згідно з новою методикою розрахунків за участю громадських організацій.

Основні заходи у 2010 році:

· реконструкція бульвару Л. Українки;  

· продовження робіт по впорядкуванні  міського озера по вул. Чехова; 

· реконструкція вулиць Франка,   Яворницького;  

· проведення робіт по берегоукріпленню  та   спрямленню русла річки Коломийка; 

· реконструкція водопроводу по вул. Родини Крушельницьких; 

· реконструкція аварійних будинкових водопровідних вводів та внутрішньо будинкових систем водопостачання і водовідведення в житлових будинках; 

· проведення ремонту  існуючих м'яких покрівель; 

· реконструкція внутрішньобудинкових систем електропостачання; 

· проведення ремонтних робіт ліфтів; 

· реконструкція днищ та заміна піщано- гравійної суміші інфільтраційних басейнів в с. Княждвір; 

· реконструкція госпфекальної каналізації в мікрорайоні по вул. Довженка; 

· будівництво системи роздільної каналізації в мікрорайоні по вул. Лисенка; 

· реконструкція ринкової площі КП «Коломийський центральний продовольчий ринок»; 

· придбання та встановлення апаратури дистанційного керування та управління зовнішнім освітленням вулиць міста;

· реконструкція міжквартальних асфальтобетонних проїздів; 

· ремонт  берегоукріплення — влаштування   дамби на р. Прут  від моста на с. Н. Вербіж до парку ім. Т. Шевченка.;

· придбання урн, контейнерів для сміття та влаштування майданчиків для 
збору побутового сміття. 

3.2.11  Енергозбереження та енергоефективність, в тому числі у бюджетній сфері

Основними видами енергетичних ресурсів, які споживаються в місті  є природний газ та електрична енергія. 

В місті розроблена і впроваджується Програма енергоефективності на 2008-2010 роки, основою якої є заходи з підвищення ефективності використання енергоносіїв в установах, які фінансуються з місцевих бюджетів. В місті налічується 54 бюджетних установи, забезпечено щомісячний моніторинг споживання ними енергоносіїв, на кожну установу розроблено енергетичний паспорт, визначено найбільш енергозатратні з них.

Основні проблеми галузі:

- недостатній рівень впровадження новітніх технологій, спрямованих на підвищення ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів, альтернативних і відновлюваних джерел енергії;

- надмірна зношеність теплогенеруючого обладнання, низькі темпи їх оновлення; 

- щорічне зростання цін на енергоносії;

- відсутність дієвого механізму впровадження та фінансування новітніх технологій, спрямованих на підвищення ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів, зниження рівня забруднення навколишнього природного середовища.

Тенденції підвищення цін на традиційні види палива вимагають залучення значних інвестицій та фінансових ресурсів на впровадження найбільш ефективних маловитратних заходів з енергозбереження з коротким терміном їх окупності.

З цією метою необхідно:

1) розробляти та впроваджувати першочергові, маловитратні заходи з енергозбереження, зокрема, модернізацію або заміну наявного енергоємного обладнання, запровадження новітніх енергозберігаючих технологій, переведення котелень бюджетної сфери на біопаливо, заміна чи утеплення вхідних дверей та вікон у бюджетній сфері, створення дієвої системи регіонального управління у сфері енергоефективності. 

2) забезпечити зменшення енергоємності виробництва, скорочення бюджетних видатків на використання паливно-енергетичних ресурсів в бюджетних установах за рахунок ефективного використання енергоносіїв, залучення альтернативних джерел енергії; 

3) популяризувати енергоощадне споживання паливно-енергетичних ресурсів.

Основні заходи у 2010 році:

- Впровадження енергоефективних технологій та обладнання, зниження загального обсягу енергоспоживання традиційних видів енергоресурсів у результаті проведення реконструкції (модернізації) існуючого теплогенеруючого обладнання, заміна застарілих котлів і реконструкція малоефективних котлів, введення в енергобаланс місцевих та альтернативних видів палива.

- Реконструкція котелень в частині влаштування твердопаливних котлів на відходах деревини для переходу з природного газу та вугілля на місцеві відходи лісозаготівлі та деревообробки. 

- Заміна застарілих віконних конструкцій на енергозберігаючі в закладах бюджетної сфери міста.

Очікувані результати у 2010 році:

Річний економічний ефект за рахунок реалізації заходів з енергозбереження становитиме біля 10 відстків, використання альтернативного палива – 3 відсотки.

      3.3   ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА

Перелік основних факторів, що несприятливо впливають на розвиток регіону:

- забруднення атмосферного повітря викидами забруднюючих речовин;

- зростання кількості накопичених відходів;

З метою покращення якості навколишнього природного середовища, забезпечення його екологічної стабільності та привабливості ландшафтів необхідно:

1) зменшити негативний вплив на довкілля промислових та житлово-комунальних об’єктів; 

2) сприяти підвищенню рівня громадської свідомості з питань охорони навколишнього природного середовища; 

3) забезпечити підвищення рівня захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій.
Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році:

-   зменшення викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря;

- зменшення скидів забруднюючих речовин у водні об’єкти шляхом будівництва (реконструкції) очисних споруд та каналізаційних мереж в місті;

-  санітарне очищення міста, організація роздільного збирання побутових відходів та використання вторинної сировини, будівництво заводу по переробці сміття;

- захист території міста від затоплень шляхом будівництва дамб обвалування, кріплення берегів та регулювання русел річок;

-  проведення моніторингу навколишнього природного середовища.

Очікувані результати у 2010 році:

· зменшення обсягів викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря на 7,3 відс.;

· зменшення обсягів скидів забруднюючих речовин у водні об’єкти на 6,0 відс.;

· зменшення кількості розміщених відходів в навколишньому середовищі на 11,7 відс.;

· збільшення площі зелених насаджень міста  на 5,0 відс.

3.4. РОЗВИТОК РЕКРЕАЦІЇ ТА ТУРИЗМУ

       Діяльність галузі спрямована на забезпечення прав громадян на відпочинок, охорону здоров”я, безпечне для життя і здоров”я довкілля, задоволення духовних потреб та інших прав, раціональне використання туристично-рекреаційних ресурсів.

          Перелік основних факторів, що несприятливо впливають на розвиток галузі:

       - відсутність в місті туристично-інформаційного центру;

       - відсутність вказівників до основних туристично-екскурсійних об”єктів та туристичних знаків на автодорогах;

       - недостатній рівень розвитку туристичної інфраструктури в місті, зокрема, для осіб з обмеженими можливостями;

       - незадовільний стан доріг;

       - відсутність в місті ринку сувенірної продукції;

       - недостатня кількість рекламних та промоційних матеріалів про місто;

       - невідповідність співвідношення “ціна-якість”  туристичних послуг.

         З метою підвищення конкурентоспроможності сфери туризму, формування ефективної моделі співпраці держави, бізнесу та суспільства на міському рівні необхідно забезпечити:

     - реалізацію стратегічної програми “Розвитку туризму в місті Коломиї” (2006-2011 рр.) затвердженої рішенням Коломийської міської ради № 125 від 28.07.2006 року;

        - розвиток матеріальної бази та туристичної інфраструктури;

        - розширення мережі туристсько-екскурсійних маршрутів;

        - покращення якості туристичних послуг;

        - безпеку туристів;

        - розвиток рекламно-інформаційної діяльності.

           Основні заходи для розвитку сфери туризму у 2010 році:

        - створення інформаційно-туристичного центру;

        - проведення фестиваль-конкурсу “Коломийська кухня”;

        - проведення фестивалю “Гірські горни” за участю представників Польщі, Чехії, Австрії, Швейцарії, Угорщини, Румунії;

         - проведення святкування Дня туризму;

         - проведення щорічного фестивалю-конкурсу молодіжної та екстремальної культури “Осінній рок”;

         - створення ринку мистецької та сувенірної продукції;

         - проведення спеціалізованих екскурсій для представників ЗМІ;

         - проведення велозмагань “Крос кантрі”.

            Очікувані результати у 2010 році:

· формування привабливого туристичного образу міста Коломиї в Україні та світі, найповніше використання культурних і природних ресурсів;

· створення в туристично-рекреаційній галузі привабливого інвестиційного клімату;

· збільшення обсягу надання туристичних послуг на 5 відсотків;

· зростання кількості екскурсантів на 2 відсотки.

3.5    ЗБЕРЕЖЕННЯ ІСТОРИКО-КУЛЬТУРНОЇ СПАДЩИНИ

         Основні фактори, що несприятливо впливають на розвиток галузі.

Одним із основних факторів, що несприятливо впливають на розвиток та збереження історико-культурної спадщини міста є недостатнє фінансування науково-проектних, ремонтно-реставраційних робіт, паспортизації та консервації пам’яток архітектури національного та місцевого значення. 

    З метою збереження пам’яток історико-культурної спадщини міста необхідно:

1) виготовити паспорти та провести інвентаризацію об”єктів культурної спадщини;

   2) забезпечити збереження та регенерацію традиційного характеру середовища пам’яток, а також органічне включення в нього сучасного архітектурного середовища;

3)  забезпечити збереження та проведення протиаварійних , ремонтно-реставраційних робіт пам’яток архітектури і монументального мистецтва;

4) відновити списки закріплених за підприємствами пам”яток та шляхи вирішення питань, пов’язаних з виділенням коштів на догляд та збереження об’єктів;

5) укладення охоронних договорів на всі об”єкти культурної спадщини, з церковними громадами різних конфесій, яким віддано у користування пам’ятку архітектури. 

            Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році:

- забезпечення фінансування програми “Паспортизація об”єктів культурної спадщини місцевого значення міста Коломиї”;

  - проведення обстеження новозбудованих упродовж 1999 – 2009 років пам’ятників історії та монументального мистецтва з метою подання пропозицій щодо внесення їх до Державного реєстру нерухомих пам’яток України;

    - проведення роз’яснювальної роботи з церковними громадами та власниками (користувачами) щодо збереження та утримання в належному стані пам’яток архітектури, сакральної дерев’яної архітектури та творів мистецтва;

  - розроблення ІІ етапу «Схеми планування територій Івано-Франківської області», що стосується міста Коломиї.

         Очікувані результати у 2010 році:

- підтримка ведення  єдиного документообігу органів виконавчої влади електронної бази даних об'єктів культурної спадщини;

- виготовлення паспортів  пам’яток архітектури місцевого значення, згідно програми паспортизації;

- виготовлення проектно-кошторисної документації на реставрацію пам’яток архітектури національного значення.

3.6  ІНСТРУМЕНТИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СТАБІЛЬНОСТІ ТА АКТИВІЗАЦІЇ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ

3.6.1. Податкова політика

 Забезпечення надходжень до бюджетів всіх рівнів згідно з доведеними державними завданнями по справлянню податків, зборів та інших обов’язкових платежів.

Основні фактори, що несприятливо впливають на розвиток галузі.

- значна заборгованість суб’єктів господарської діяльності по платежах до бюджетів усіх рівнів, яка станом на 01.01.2010 року склала 6,03 млн.грн.;

- наявність  порушень суб’єктами господарської діяльності термінів виконання платіжних зобов’язань;

- збиткова діяльність суб’єктів господарської діяльності;

- наявність фактів приховування прибутків та мінімізації податкових зобов’язань суб’єктами господарської діяльності.

Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році:

- забезпечення виконання    завдань з мобілізації до Державного та місцевого бюджету м. Коломия;

-  організація    роботи    з бюджетоформуючими     платниками   податків  з питань   підвищення    рівня   контролю   за повнотою нарахувань та сплати податків і зборів (обов'язкових платежів);

- проведення роботи з підприємствами, які мінімізують податкові зобов'язання, недопущення ухилення від оподаткування та залучення до сплати податків, зборів, платежів суб'єктів господарювання;

- підвищення ефективності адміністрування податку на додану вартість,
вжиття заходів щодо зменшення заборгованості з відшкодування цього платежу;    

     - здійснення систематичного контролю за справлянням ринкового збору при реалізації товарів на ринках міста;

- здійснення контролю за справлянням плати за землю та орендної плати;

- проведення роботи по зменшенню податкової заборгованості підприємств-  боржників, упередження виникнення податкового боргу;      

     - формування системи організації адміністрування податків і зборів, яка сприяла б налагодженню дієвої співпраці між податковими органами та
платниками податків;

     -  проведення ефективних заходів щодо повного і своєчасного надходження задекларованих платниками податків податкових зобов’язань, пошук додаткових джерел наповнення доходної частини бюджету;

- відстеження та запобігання фактів приховування прибутків та мінімізації податкових зобов’язань суб’єктами господарської діяльності;

- проведення заходів щодо легалізації заробітної плати, виявлення найманих працівників, які працюють без документального оформлення, та підприємств, що виплачують середньомісячну заробітну плату своїм працівникам у розмірах, менших за розмір законодавчо встановленої мінімальної заробітної плати. Посилення контролю за нарахуванням, утриманням та сплатою до бюджету податку з доходів фізичних осіб;  

- проведення комплексу необхідних заходів стосовно платників, які декларують від’ємне значення об’єкта оподаткування, щодо зменшення  та ліквідації сум збитків та підвищення ефективності роботи підприємств міста;

- здійснення заходів профілактичного та упереджувального характеру до підприємств боржників, погашення податкового боргу за рахунок реалізації майна боржників, яке перебуває в податковій заставі, вилучення готівкових коштів; 

- широке висвітлення в засобах масової інформації матеріалів щодо соціальної значимості добровільної та своєчасної сплати податків до бюджетів усіх рівнів.

Очікувані результати у 2010 році:

· проведення дієвих заходів по контролю за додержанням податкового
законодавства, повнотою і своєчасністю сплати до
бюджетів усіх рівнів податків і зборів суб'єктами господарювання, що
сприятиме детінізації економіки міста та забезпеченню виконання дохідної
частини бюджету в запланованих обсягах.

3.6.2  Бюджетна політика

Збільшення доходів міського бюджету шляхом створення сприятливих умов для зростання економіки, розвитку підприємництва, скорочення тіньового обігу за рахунок впровадження економічних важелів, розширення та вдосконалення бази оподаткування, зміцнення фінансової дисципліни.

Основні фактори, що несприятливо впливають на розвиток галузі.

- потреби видаткової частини міського бюджету значно більші, ніж можливості його наповнення, тому бюджетна сфера забезпечується на рівні поточного утримання, в основному посилення складової зарплати у видатках бюджету, при незначному рівні капітальних витрат;

   - недосконалість законодавчої бази; повноваження, які надаються місцевому самоврядуванню, не мають конкретного грошового відображення в міському бюджеті; не компенсуються з Державного бюджету України пільги передбачені Законом України; не розподілені по міських бюджетах субвенції на соціально - економічний розвиток, що не дає можливості своєчасно планувати та освоювати кошти.

          Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році:

    -  збільшення доходів до бюджетів усіх рівнів;

   -  активізація роботи по зменшенню недоїмки з платежів до міського бюджету;

    -  здійснення контролю за надходженнями коштів до міського бюджету;

  - при складанні міського бюджету забезпечення в повному обсязі потреби в асигнуваннях на оплату праці працівників бюджетних установ міста та на оплату енергоносіїв;

    - здійснення  постійного  контролю за станом дебіторської та кредиторської заборгованості.
Очікувані результати у 2010 році:

        - забезпечити 100-відсоткові надходження  загального фонду бюджету міста. 

3.6.3  Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Перелік основних факторів, що негативно впливають на розвиток галузі:

- неузгодженість внутрівідомчих документів контролюючих органів із законодавчими актами з питань підприємництва;

-  недостатня активність кредитних спілок;

- слабка матеріально-технічна база значної кількості малих підприємств, недостатній розвиток їх кооперації з великими підприємствами; 

- низький рівень впровадження інноваційної продукції та технологій в малому бізнесі;

- недостатнє використання механізмів надання пільг для місцевих підприємців. 

         Основні завдання, які необхідно здійснити: 

1) забезпечити створення сприятливих умов для розвитку підприємництва, зняття адміністративних та регуляторних бар’єрів на шляху започаткування підприємницької діяльності як дієвого засобу забезпечення зайнятості та доходів населення, наповнення споживчого ринку товарами та послугами;

2) активізувати фінансово-кредитну та інвестиційну підтримку суб’єктів малого підприємництва;

3) подальше спрощення процедури започаткування та провадження господарської діяльності.

         Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році:

- реалізація основних заходів програми розвитку малого підприємництва в місті Коломиї на 2009-2010 роки;

- розробка проектів регуляторних актів щодо діяльності та підтримки малого підприємництва, проведення аналізу їх регуляторного впливу на підприємницьке середовище та залучення громадськості до обговорення, ухвалення регуляторних рішень;

- проведення аналізу та контролю за відповідністю нормативних актів місцевого значення, що стосуються підприємницької діяльності, згідно з  вимогами Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”;

-здійснення контролю за діяльністю державних реєстраторів, адміністраторів дозвільних центрів, органів ліцензування і дозвільних органів;

- удосконалення діяльності дозвільного центру в т. ч. збільшення переліку та кількості дозволів, які ними видаються;

- забезпечення діяльності різноманітних інформаційних служб з питань підприємництва.
Очікувані результати у 2010 році:

- зростання кількості малих підприємств на 10 тис. населення на  4,1 відс.;

- створення  2000 нових робочих місць;

· виділення коштів на підтримку малого підприємництва з міського бюджету в межах 150,0 тис.грн.

3.6.4  Приватизація

   Завданням органів виконавчої влади є захист прав власності, ефективне використання комунальної власності, забезпечення прозорої діяльності підприємств державного сектору, проведення прозорої приватизації.

         Перелік факторів, що негативно впливають на процеси приватизації

      -відсутність фінансування робіт, пов’язаних із виготовленням документації по земельних ділянках, що підлягають продажу разом з об’єктами приватизації;

       - зменшення попиту на об’єкти приватизації у зв’язку з фінансовою кризою.

         Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році: 

   - визначення переліку об’єктів комунальної власності, які можуть бути запропоновані до приватизації;

   - забезпечення надходження до міського бюджету коштів, одержаних від приватизації та оренди комунального майна в обсягах, визначених в бюджеті на 2010 рік;

    - подальше проведення інвентаризації та ведення Реєстру об’єктів  комунальної власності, які належать до сфери управління; 

    -  залучення представників засобів масової інформації при проведенні аукціонів з продажу об’єктів комунальної власності 

         Очікувані результати у 2010 році:

   - проведення прозорої приватизації, спрямованої на дотримання загальнодержавних інтересів; 

          3.6.5 Інвестиційна та інноваційна  діяльність

        Основними факторами, що несприятливо впливають на розвиток інвестиційно-інноваційної діяльності є:

       1) складні процедури погодження проектно-кошторисної документації та отримання інших дозволів і погоджень; 

       2) складні процедури відведення земельних ділянок для реалізації інвестиційних проектів;

       3) оподаткування податком на додану вартість операцій з внесення іноземним інвестором основних фондів до статутного фонду юридичної особи для формування її цілісного майнового комплексу;

      4) несвоєчасне відшкодування ПДВ;

      5) відсутність належного регулювання порядку отримання у користування земельних ділянок для суспільних потреб та інші;
       6) недостатній вплив системи наукових знань на технологічний рівень реального сектора економіки; 

       7) відсутність ефективного зв’язку у ланцюгу “наука-інновації-виробництво”;

       8) проблеми фінансового характеру: нестача власних коштів підпри​ємств, ускладненість залучення фінансових ресурсів з ринкових джерел (зокрема, жорсткі умови кредитування, недостатня фінансова підтримка з боку держави); 

      9) проблеми організаційно-комунікаційного характеру: недостатня роз​ви​не​ність інноваційної інфраструктури, що має надавати посередницькі, інформаційні, юридичні, фінансово-кредитні та інші послуги;

      10) проблеми ринкового характеру: висока вартість нововведень, невизначеність строків інноваційного процесу, високий економічний ризик інноваційної діяльності, тривалі строки окупності нововведень, низький платоспроможний попит на вітчизняну інноваційну продукцію;

     11) проблеми внутрішньовиробничого характеру: нестача кваліфіко​ваного технічного та управлінського персоналу.

      З метою активізації інвестиційної та інноваційної діяльності необхідно:

      - забезпечити ефективну взаємодію органів місцевого самоврядування і суб’єктів господарської діяльності у сфері інвестиційної діяльності;

    - вживати заходів щодо створення сприятливих умов для активізації діяльності інвесторів у туристичну галузь та сприяти залученню інвестицій у проекти туристичної сфери;

      - сприяти розвитку інвестування в інноваційну діяльність міста;

- запровадити стимули для залучення у житлове будівництво коштів населення, кредитів комерційних банків та інших позабюджетних джерел, розвитку іпотечного кредитування;

- створювати сприятливі умови  щодо вирішення питань стосовно виділення земельних ділянок під забудову житлових будинків, зменшення додаткових фінансових навантажень на забудовників, скорочення погоджувальних процедур та інших вимог, які насамперед впливають на вартість одного квадратного метра житла;

  - забезпечити реалізацію Програми розвитку інвестиційно-інноваційної діяльності міста Коломиї до 2011 року, яка передбачає здійснення комплексу заходів, спрямованих на формування сприятливого інвестиційного клімату в місті;

    - вжити заходів щодо поліпшення промоції міста;

   - забезпечити поліпшення якості баз даних, в яких зацікавлені потенційні інвестори;

    - сприяти реалізації інвестиційних проектів підприємств міста.

Основні заходи для розвитку сфери у 2010 році:

   - підготовка пропозицій щодо внесення змін до Законів України  «Про інвестиційну діяльність» та «Про режим іноземного інвестування»; 
- створення нових інформаційних продуктів (буклетів, сайту) з метою поширення інформації про інвестиційні та інноваційні можливості міста;

   -  проведення нарад, семінарів, навчань з питань інвестиційної та інноваційної  діяльності;

   -  надання допомоги підприємствам у реалізації інвестиційних та інноваційних  проектів;

         - періодичне оновлення в мережі Інтернет інформаційної бази вільних виробничих приміщень, об’єктів незавершеного будівництва, земельних ділянок, які можуть бути продані або передані у користування інвестору.

Очікувані результати у 2010 році:

     - поступове нарощення обсягів інвестицій в основний капітал та в житлове будівництво;

     -  збільшення приросту прямих іноземних інвестицій у 2010 році на 350,0 тис. дол.США. або 5,1 відсотки;
- збільшення кількості підприємств, що виробляють інноваційну та високотехнологічну продукцію до 13,3 відсотки від загальної кількості підприємств;

· збільшення обсягів реалізованої інноваційної продукції на 1,6 відсотки.

       3.6.6     Зовнішньоекономічна діяльність та розвиток міжнародного співробітництва
Подальший розвиток експортного потенціалу набуває особливого значення як фактор розвитку багатьох галузей і виробництв.

Розвиток експортної складової зовнішньої торгівлі міста слід спрямувати на:

– реалізацію на зовнішньому ринку товарів, з яких країна має міжнарод​ні переваги;

– поетапне нарощування виробництва та забезпечення зайнятості населення у господарському комплексі;

· збереження позитивного сальдо в балансі зовнішньої торгівлі, одержа​ння валютних коштів для оплати критичного імпорту.

З метою розвитку взаємовигідного міжнародного співробітництва, розширення участі в міжнародних організаціях та просування на шляху євроінтеграції необхідно:

1) реалізовувати нові можливості щодо залучення міжнародної технічної допомоги з метою поліпшення інфраструктури та забезпечення умов для подальшого сталого розвитку міста;

2) забезпечити реалізацію державних програм з питань європейської та євроатлантичної інтеграції. 

            Основні заходи для розвитку сфери на 2010 рік:

       - активізація двостороннього співробітництва з країнами – основними торговельними партнерами;

- активізація інформаційного обміну із зарубіжними країнами з використанням можливостей дипломатичних установ та торговельно-економічних місій України;

     - участь у круглих столах, семінарах, презентаціях та видавництво друкованих матеріалів на тему європейської інтеграції України;

     - в рамках Державної цільової програми  інформування  громадськості з питань євроатлантичної інтеграції України провести круглий стіл,  інформаційний семінар, виготовити та розповсюдити  інформаційні матеріали на євроатлантичну тематику;           

            - проведення Дня Європи за участю громадських організацій міста у  2010 році;

      - проведення Європейського тижня місцевої  демократії в  2010 році;

- забезпечення участі у інформаційних та презентаційних семінарах в рамках Програми  „Європейська інтеграція”  та програм прикордонного співробітництва.

            Очікувані результати у 2010 році:

– розширення зовнішньоекономічної співпраці міста з країнами-членами ЄС, іншими країнами світу; 

– нарощення показників експорту товарів і послуг відповідно на 20,0 та 8,0 відс.; 

· збереження позитивного сальдо в балансі зовнішньої торгівлі міста;

·  зростання рівня підтримки жителями міста євроінтеграційної та євроатлантичної політики.

IV.  Пріоритетні завдань

керівництва Коломийської міської ради

щодо соціально-економічного розвитку міста Коломиї у 2010 році

  1. Представлення  інвестиційного проекту щодо реконструкції басейну Коломийської ДЮСШ №2 для участі в конкурсах та програмах з метою отримання додаткового фінансування. (Кошторисна вартість 2996,0 тис.грн.)

2.  Завершення  будівництва  автономної котельні загальноосвітньої школи І-ІІІ ступеня №5. (передбачено виділити з міського бюджету 500,0 тис.грн.)

3. Реконструкція котельні загальноосвітньої школи І-ІІІ ступеня №6, дошкільного навчального закладу №21. (передбачено виділити з міського бюджету 300,0 тис.грн.)

4. Впровадження КП"Коломияводоканал" інвестиційного проекту "Розвиток міської інфраструктури" на 2009-2012 роки. (вартість інвестиційного проекту 20,0 млн.грн).

5. Створення сприятливих умов інвесторам у будівництві та введення в дію сміттєпереробного (вул.Шарлая) та деревообробного (вул.Тютюнника) заводів.

V. ПЕРЕЛІК МІСЦЕВИХ ЦІЛЬОВИХ ПРОГРАМ 

ПО МІСТУ КОЛОМИЇ

	№ п/п
	Повна назва програми (незалежно від стану фінансування)
	Коли і ким затверджена
	Термін реалізації програми

	1
	Програма розвитку освіти міста на 2006-2015 роки
	Ріш. міської ради від 26.11.2006 №298
	2006-2015

	2
	Забезпечення пожежної безпеки
	Ріш. міської ради від 25.11.2002 №183
	2002 - 2010

	3
	Стратегічна Програма «Розвитку туризму в   м. Коломиї»

(2006- 2011 роки)
	Ріш. міської ради від 28.07.2006 №125
	2006-2011

	4
	Програми земельної реформи м. Коломиї на 2004-2010 роки
	Ріш. міської ради від 17.01.2007 №469-13/2007
	2004-2010

	5
	Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства міста на період до 2010року
	Ріш. міської ради від 
14.02.2007 №381-12/2007
	2007-2010

	6
	Програма розвитку архівної справи в місті на 2006- 2010 роки
	Ріш. міської ради від 27.09.2006 №197
	2007-2011

	7
	Розвиток фізичної культури і спорту в м. Коломиї на 2007-2011 роки
	Ріш.сесії від 29.11.2006 №299
	2007-2011

	8
	Програма розвитку спортивних споруд в                  м. Коломиї на 2007-  2011 роки
	Ріш. міської ради від 27.09.2006 №210
	2007-2011

	9
	Міська комплексна програма "Культура Коломиї на 2006-2011 роки"
	Ріш. міської ради від 31.10.2006 №249
	2006-2011

	10
	Питна вода м. Коломиї на 2006-2020 роки
	Ріш.сесії від 06.09.2005 №1702
	2006-2020

	11
	Забезпечення підготовки та проведення призову громадян міста Коломиї на строкову військову  службу
	Ріш. міської ради від 21.03.2007 №438-13/2007
	2007-2010

	12
	Міська програма охорони навколишнього природного середовища на період до 2010 року
	Ріш. міської ради від 25.07.2007 №634-19/2007
	2007-2010

	13
	Програма розвитку бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів міста на 2007-2016 роки
	Ріш. міської ради від 23.05.2007 №523-17/2007
	2007-2016

	14
	Програми розвитку і функціонування української мови в місті Коломиї на 2007-2012 роки
	Ріш. міської ради від 21.03.2007 №440-13/2007
	2007-2012

	15
	"Майбутнє України" Коломийської станиці Пласт
	Ріш. міської ради від 18.04.2007 №483-16/2007
	2007-2011

	16
	Програма паспортизація об'єктів культурної спадщини місцевого значення м. Коломиї на 2007-2011 роки
	Ріш. міської ради від 21.03.2007 №442-13/2007
	2007-2011

	17


	Міська програма поліпшення виховання, навчання та матеріального забезпечення дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування на 2007-2012 роки
	Ріш. міської ради від 21.11.2007 №297
	2007-2012



	18
	Попередження дитячої бездоглядності та профілактика правопорушень серед неповнолітніх
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